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A Postasok Szakszervezete VI, kongresszusa 1960. novem-

ber 26-an reggel 9 orakor kezdte meg tandcskozdsat a szak-

szervezet Budapest, XIV., Chazar Andréis utcai székhazéban.

A kongresszuson 117 kiildott vett részt, akik 466 alapszerv dol-
gozo6it képviselték.

A kongresszus elndokségének tagjai voltak ;

KOSSA ISTVAN, a Magyar Szocialista Munkdspdrt Koz-
ponti Bizottsigdnak tagja, kozlekedés- és postaiigyi miniszter;
HORN DEZSO, a Szakszervezetek Orszdgos Tandcsinak tit-
kéra, a szakszervezet elndke; BECKL SANDOR, a Szakszerve-
zetek Orszdgos Tandcsinak titkdra; BORISZ G. ROMANOV, a
Szovjetunié Posta., Gépjarmi-, Kozlekedési és Kozuti Dolgozik
Szakszervezetének elndke; FOLDVARI ALADAR, a Koézleke-
dési és Szdllitdsi Dolgozék Szakszervezete fétitkdra; GROF
JOZSEF, a Vasutas Dolgozok Szakszervezete titkdra; BERENA
ANNA, a munkdsmozgalom postés veterdnja; BESENYEI MIK-
LOS, a Postisok Szakszervezete f6titkdra; BREBOVSZKY JE-
NO. a Postisok Szakszervezete alelndke; BUJAKI ISTVAN,
postavezérigazgaté-helyettes; CSORBA JOZSEF, a buda-
pesti bizottsag titkdra; FABIAN ISTVAN, a Fejér megyei
bizottsag ifjusdgi felelése; KATONA ANTAL kozlekedés-
és postaiigyi miniszterhelyettes; KIRALY ZSUZSANNA, a
debreceni postaigazgatésdg vezetSje; KONYA IMRENE, a
Csongrad megyei bizottsdg elndke; PAPAI LASZLO, a Posta
Kisérleti Intézet partszervezetének titkdra; RETZ MARTON, a
Budapest 70. sz. hivatal szakszervezeti bizalmija; RONTO TI-
BOR postavezérigazgaté-helyettes; UDVARDY ISTVANNE, a
Budapest 8. sz. hivatal szakszervezeti bizottsdginak titkdra;
DR. ZSUFFA SZABOLCS, a Postasok Szakszervezete alelndke.

A kongresszus elntki meg-
nyitéjat dr. Zsuffa Szabolcs
alelndk tartotta, aki tébbek
kozott a kovetkezbket mon-
dotta:

Szakszervezetiink kongresz-
s7usa olyan idében tartja ta-
nacskozasat, amikor a Szov-
jetunié eredményesen teljesiti
hétéves népgazdasagi tervét s
ratér a kommunizmus  &altala-
nosan kibontakozé épitésére; s
a szocialista tabor tébbi orsza-
ga is nagy sikereket ér el a
szocializmus felépitésében. A
szocialista orszigok termelése
meghaladja az egész vilag ter-
melésének egyharmadat, az
ipari és mezb6gazdaségi terme-
lés tobb igen fontos #gaban
megkozeliti a  vildgtermelés
felét. Mindez még jobban erg-

A kozponti vezetdség besza-

moléjat Besenyei Miklos {6-
titkar ismertette,

siti a szocialista vildgrend-
szert, szilard alapokat teremt
tujabb gybzelmeihez, vilagszer-
te fokozza a befolyasat.

A béke erdi annyira meg-
szilardultak és megsokasod-
tak, hogy most mar félényben
vannak a hdborus uszité erfk
felett. Redlis lehetfsége van a
héboru meghiasitasanak.
Mindezt elGsegitette, hogy a
Szovjetunid Kommunista
Partja XX. Kongresszusdnak
torténelmi jelentdségii hatdro-
zatai nemcsak a Szovjetuniéd
Kommunista Pértjira és a
Szovjetuniéban folyé kommu-
nista épitésre voltak nagy ha-
tdssal, hanem uj szakasz kez-
detét jelentették a nemzetkozi
kommunista mozgalomban,
elomozditva annak tovdbbfej-

Besenyel Miklos elvtdrs a kOzponti vezetlség besz%molé}tt mondja

l6dését @ marxizmus-leniniz-
mus szellemében.

A magyar dolgozé nép s
koztiik a postdas dolgozok is
rendithetetlen meggyo6zodéssel
kévetik és magukénak tekintik
a XX. kongresszus helyes po-
litikai irdAnyvonaldt, Ez a poli-
tikai irdnyvonal volt a forra-
sa annak, hogy sikeresen visz-
szavertiilk az ellenforradalmi
erok tamadasat, lekiizdottiik
sajat hibainkat, s riévid harom
év alatt egy sulyos megrazkod-
tatis és a konszoliddacié nehéz
feladatainak elvégzése utan
olyan fejlodést értiink el a
gazdasagi épitésben, a kultaré-
ban, a falu szocialista atalaki-
tasaban, az életszinvonal eme-
lésében, a part és a tomegek
kapesolata megerdsitésében,

A kézponti vezetéség beszamoléja

Az aldbbiakban kivonatosan
ismertetjitk a kozponti veze-
t6ség kongresszusi beszamolG-
jat,

Szakszervezeti szerveink hatékonyan segitették
a szocializmus épitését

Tisztelt kongresszus!

Kedves elvtarsak!

A szakszervezeti tisztségvi-
seloknek és a szervezett dol-
gozéknak felelGsséggel és ko-
vetkezetesen kell kiizdeniilik
a termelékenység allando
emeléséért, a gazdasigi ered-
mények fokozasaért, A szocia-
lizmus épitésének nagy ligyét
csak igy tudjuk jol szolgéalni.

A magyar népgazdasig a 3
éves terv idészakaban jelen-
tosen fejlodott Szamos célki-
tizést nemcsak teljesitettiink,

hanem tal is teljesitettiink.
Szakszervezeti szerveink a
part eszmei és politikai ira-

nyitdsival egyre inkdbb be-
toltottéle sajatos szerepiiket s
eleget tettek a postds dolgozék
helyesen felfogott érdekvédel-
mének, amellyel hatékonyan
segitették a szocializmus épi-
tését.

Szakszervezetiink
vezetosége szakszervezeti
munkank hidnyossagai elle-
nére is — megfelelt az V.
kongresszus dltal redbizott fel-
adatoknalk és alapjiéban véve
végrehajtotta annak hatdro-
zatatt.

A mésodik 3 éves terv végre-
hajtasa sordan jelentésen el6re-
haladtunk a szocializmus épi-
tésének utjan. A nemzeti jove-
delem névekedés az elbirany-
zott 13 szézalék helyett, eldre-
lathatélag 26 szazalék lész2. Az
ipari termelés a 3 éves terv

kozponti

végére a tervezett 22 szdzalék
helyett, elérelathatéan, eléri a
3739 széazalékot.

A népgazdasig egészével
egylitt tovabb fejlodtek a
Posta szolgaltatasai is, A Pos-
ta 3 éves tervének f6 célkiti-
zéseit a postas dolgozok becsii-
letes és odaadé munkéajfinak
eredményeként teljesitettiik,
sok tekintetben tual is teljesi-
tettiik. Az Osszes teljesitményi
érték vdrhaté tulteljesitése
kariilbeliil 200 millié forint,
Onkéltségesokkentésiink a ter-

vezett 6,8 szdzalékkal szem-
ben koriilbeliil 9,8 szdzalék
lesz.

A Posta a rendelkezésére
boesatott beruhazasokkal emel-
te a muaszaki szinvonalat és
hasznositotta a miszaki hala-
désnak azokat az eredményeit,
amelyek a hirkozlés teriiletén
hazdnkban jelenleg rendelke-
zésre allanak. Jelentésen Kki-
szélesitette a televizié-héléza-
tot. A budapesti televizié-adén
kiviil iizembe helyezté);' aszen-
tesi adét, valaminht a” péesi-,
tokaji-, kékesi- és soproni te-
levizié kozvetité adédlloméso-
kat, Mikrohulldmu Osszekotte-
tés létesiilt Csehszlondkidval
és Ausztridval, folyamatban
van a Szovjetunié; megkez-
dédtek a Romdnia és Jugo-
szldvia felé vezetd iranyok
épitkezései is.

A tavbeszélé  {okdzpontok

adllomaskapacitdsanak nodvelé-
sével a budapesti tavbeszéld
f6kozpontok befogadbképessé-
gét 154 ezerrdl 172 ezerre, a
vidéki f6kdzpontokét pedig 118
ezerrdl 137 ezerre novelték.
Megkezd6dott a budapesti
Ferenc tavbeszélé kozpont
épitése, s tobb vidéki varos
tavbeszélé kozpontjat automa-
tizéltak.

T6bb 4j postahdz épiilt. Pos-
tahivatalaink korszeriisitésére
1959-ben tobb mint 17 millié
‘forintot forditottak.

A 3 éves terv idészaka alatt
500 Gj gépkocsival gyarapo-
dott gépkocsiallomanyunk,
amellyel biztositani lehetett a
szallitészolgalat zavartalansa-
gat. Megsziintették Budapes-
ten, valamint a nagyobb vidéki

mint még soha annakelétte.
Engedjék meg, kedves elv-
tarsak, hogy meleg szeretettel
koszontsem 6ndket, a VI
kongresszus valamennyi kiil-
dottét, kedves vendégeinket s
azokat a vezetd elvtarsakat,
akik megjelentek szakszerve-
zetiinknek ezen a fontos ta-
nacskozdsan. J6 munkat és
sok sikert kivanok a kongresz-
szusnak!

Ezutdn a kongresszus elno-
ke javaslatot tett a napirendre.
A kongresszus megvalasztotta
a titkarsdgdt, a mandi-
tumvizsgalo, a jeldls, a szava-
zatszamlalo, a hatarozatszove-
gezd bizottsédgot, a jegyz6-
konyvhitelesitoket és meg-
kezdte munkéjat,

varosokban a Kkorszerfitlen 16-
fogati szallitdst és csomag-
kézbesitést.

Megallapithaté tehat, hogy
a jelenleg fenndllé hidnyossd-
gok ellenére is az elmult 3 év
alatt figyelemre méltéan kor-
szerfibbek lettek a postai szol-
galtatdsok,

Mindabban, ami a postan az
elmult csaknem 3 évben tor-
tént, benne van szakszerve-
zetiink tevékenysége is, de el-
sbsorban tisztségvisel6ink és a
postds dolgozok ezreinek lel-
kes, hivatasszeretetbsl fakado
munkaja.

Ugy vélem, megtisztelé kote-
lességem, hogy a kongresszus
elismerését és koszonetét fe-
jezzem ki @ szakszervezeti
tisztségviseloknek eddigi mun-
kajukért és tevékenységiikért,

Hatékonyan foglalkoztunk a postai tervek

kialakitasaval és

A kozponti vezetdség, annak
osztalyai, valamint a szakszer-
vezeti kizépszervek is, beha-
téan, fokozottabb felelGsség-
érzettel foglalkoztak a postai
tervek végleges kialakitasaval,
hogy a korméany altal rendel-
kezésiinkre bocsatott anyagi
eszkozoket a legcélravezetGb-
ben és leghasznosabban lehes-
sen felhaszndlni A szakszerve-
zet kdzponti vezetdsége t6bb
alkalommal foglalkozott ter-
melési feladatokkal és szak-
szervezetiink egyik legfonto-
sabb feladatdnak jelolte meg
e munka megjavitasat, amely-
ben jelentdsebb valtozas féleg
a kongresszusi munkaverseny
haldsara kovetkezett be.

A szocialista munkaverseny

megvalésitdsaval

fellendiilésének rugbdi voltak
az éliizem és kivdlé dolgozd
cimért folyé versenyek célki-
tlizései, amelyek széles korben
mozgésitottak a postds dolgo-
zb6kat és segitették a posta-
szerveket tervieladataik végre-
hajtésaban. :

A beszamolasi idoszakban
munkénk fogyatékossiga volt,
hogy szakszervezeti bizottsa-
gaink nem kisérték allandéan
figyelemmel az elért termelési
szinteket és eredményeket.
Még ma sem mindig tesznek
javaslatot a dolgozoknak val-
laldsaik moédositasira. Ezért
viszonylag kénnyen nyerik el
egyes postaszervek dolgozdi az
éliizem cimet s nem hasznal-
jak ki maradék nélkiil a szo-

-

. zéseit — az eddigi

&S meghatarozta az 0] feladatokat a VI. kongresszus

cialista munkaversenyben rej-
16 erd6t. Annak érdekében,
hogy a munkaversenyben rész-
vevo dolgozok koziil valéban a
legjobb eredményt elérék le-
gyvenek jutalmazva, az éllizem
cimért foly6é verseny célkitG-
tapasztala-
tok figyelembevételével
modositanunk kell.
Annak ellenére, hogy az éves
vallalasok versenyformaja sem
volt mentes a hibaktél —, az
éves munkavallalisok rend-
szere a postan is bevalt és joé
eredményeket hozott. A pos-
tas dolgozok szeretik ezt a
versenyforméat, mert Osszefog-
lalja a tennivalékat és a dol-
gozok részére érthetd feladato-
kat, hosszi programot ad.
Eddig végzelt munkankkal,
az elért eredmények ellenére,
sem lehetliink megelégedve.
Munkdank fogyatékossdagai ko-
zé tartozik, hogy a dolgozdk
kozdtt végzett politikai felvild-
gosité munka, a versenypro-

paganda ¢és az eredmények po-
litikai ismertetése, nem kielé-
gité. Tovabb kell fokoznunk a
munkaverseny nyilvanossagat.
Jobban igénybe kell venniink
a munkaverseny eszkozeit.
Jobban kell szorgalmaznunk a
jo eredményt elérék erkdlesi
és anyagi megbecsiilését is.

Szakszervezeti szerveinknek
a jovoben is nagy gondot kell
forditani a szocialista munka-
verseny szolid,. megalapozott,
a postas dolgozok altal tiszte-
letben  tartott, megbecsiilt,
hagyomanyos és Gj formainak
minél szélesebbkor(i elterjesz-
tésére. Figyelemmel kell len-
niink arra, hogy a meglévé
versenyformédk a szocialista
brigddmozgalommal egyliitt
fejlédjenek és fGleg azokon a
teriileteken terjedjenek, ahol
a verseny redalis alapokra he-
lyezhetd és el6feltételei bizto-
sitottak.

(Folytatds a 2. oldalon)
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A beke és a szocializmus gyozelmégrt

A kozelmultban megtartoit moszkvai értekezlet a vildg
kommunista mozgalmdnak eddigi legnagyobb és legfontosabb
esemenye volt. A tandcskozds ideje alatt Moszkvdban dobogott
a dolgozé emberiség szive.

; Az a tény, hogy az egész vildgon bardt és ellenség egy-
arant tirelmetleniil virta a moszkvai értekezlet hatdrozatait,
meggyodzoen igazolja @ kommunista viligmozgalom valéban
torténelemformalo erejét. E mozgalom dénté erévé valt a vi-
bawopolmkdbam a vildg valamennyi népe sorsinak alakitdsd-

.

A moszkvai értekezleten elfogadott dokumentumok a vi-
lag kozvéleménye elétt is demonstrdljok a kommunista vildg-
mozgalom eszméinelk egységét és szervezeti dsszeforrottsagat.

4 tandcskozds azt a szildrd eltékéltséget fejezi ki, hogy a
Szovjetunié Kommunista Pdrtja XX. kongresszusan kialaki-
tott és az 1957. évi moszkvai értekezleten megerdsitett irdny-
vonalat toretleniil tovabbfolytatjdk.

A moszkvai értekezlet igazolta a XX. kongresszus torte-
nelmi cselekedetét, amely forradalmi bdtorsdggal, félreérthe-
tetleniil és myiltan leszdmolt minden olyan kdros ténuezdvc'l.
amely a munkdsmozgalom tovibbi eldrehaladdsdt akaddlyozta.

Bebizonyosodott, hogy egyrészrél a személyi kultusz, a
dogmautizmus, masrészrél az drulé revizionizmus kévetkezetes
elutasitisa és felszamolasa nélkiilozhetetlen eldfeltétele a
marxizmus—leninizmus helyes alkalmazdsdinak. -

A moszkvai értekezleten tehdt az a f6 irdnyvonal er6sé-
dott tovdbb, amelyet a Szovjetunié Kommunista Pdrtia Koz-
ponti Bizotisdga 1953-ban inditott el a személyi kultusz és an~
nak kiillonbozé kdros kinovései ellen, s amely végiil is elhdri-
totta a tovabbi fejlodés utjat dll6 akaddlyokat. Ez a
16 politikai vonal azéta a Szovjetuni6é Kommunista Pdrtjanak
iranyvonalabél a vilag kommunista mozgalméanak dltaldnos
iranyvonala lett., E politika kovetkeztében megerdsddiek min-
den vonalon a szocialista mozgalom dlldsai.

Ez volt és marad a mi pdrtunk politikai irdanyvonala is.
Ennek helyességét az elmuit évek tapasztalatai, de a most
megtartott moszkvai értekezlet tanulsdgai is igazoljdk.

A béke fenntartdsinak érdekei parancsolélag megkovete-
lik nagy és széles, koz0s front kialakitdsdt a hibords imperia-
lista politika ellen. Az események igazoltdk, hogy a békesze-
reto erék egységével és aktiv fellépésével meg lehet aka-
ddlyozni az imperialista agresszorok barmilyen haboris pro-
vokdciéjat. Az utébbi évek sordn az imperialistil helyi habo-
rik kirobbantdsdval nem egyszer a vildghdborii szélére sodor:
tdk az emberiséget, de minden alkalommal kudarcot szen-
vedtek,

A moszkvai értekezleten kézzétett dokumentumok ramu-
tatnak, hogy korunkban mds it nincs: vagy a szocializmus és
kapitalizmus békés egymas mellett élése és versenye, vagy a
tomegpusztito atomhabori. A vilig valaszuton éll,

Ebben a torténelmi pillanatban fordultak 6t vildgrész kom-
munista és munkdspdrtjainak képviseléi a vildg népeihez, dl-
taldnos harcra hiva 6ket a béke védelmében, egy 4j hdbori
veszélye ellen.

A nemzetkdzi erbviszonyok médosuldsa jelenleg a multhoz
képest Gsszehasonlithatatlanul kedvezébb feltételeket biztosit
a béke megvédéséért vivott harchoz. Elmiltek mdr azok az
idok, amikor az imperialistak kényiik-kedviikre, tetszésiik sze-
rint cselekedhettek.

Az emberiség jovijét a munkdsosztily fogia meghatdrozni.

Hazdnk a felszabadult, szocialista népek csaladjahoz tar-
tozik, ez még tobb erét ad nekiink nehézségeink legydzéséhez

* A Szovjetunidé vezette szocialista tdborral, a vildg haladé
erdivel egyiitt épitjiik népiink szocialista jovdjét, kiizdiink ha-
zdankban a szocialista épités sikereiért, nemzetkozi sikon a hd-
bori ellen, a szocializmus vildigméretil gybzelmeéért.

Partunk kozponti bizottsiga folydévi december 21-i iilé-
sén hozott hatdrozatiban felhivta népiinket, hogy tevékeny-
ségével és mun'djival segitse a moszkvai ertekezleten
kitdizo6tt magasztos célok megvaldsitasit, a szocializmus
felépitését és a béke védelmét, ’

A moszkvai értekezleten elfogadott és nyilvdnossigr, ho-
zott dokumentumok hatelmas segitséget, ij eroét és még na-
gyobb hitet adnak népiinknek, a dolgozék millidinak, a jéin-
dulatu emberiségnek, hogy — ha jol kiizdiink és dolgozunk —
a végsé gydzelem is B miénk lesz.
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(Folytatds az 1. oldalrsl,)

) A szocialista brigddmozga-
Jlom nagyon alkalmas eszkoz
‘arra, hogy a benne résztvevik
pzakmaj muveltségiiket, kul-
furdlis és politikai fejlédésti-
ket fokozzak. Nekiink szak-
szervezeli  tisztségviselGknek
az a kotelességlink, hogy a
dolgozék ilyen természeti val-
saho megadjunk min-
den segitséget,
kell  foglalkozni a
szocialistg brigad cimért kiiz-
dokkel és vezetbikkel, figye-
lemmel kell kisérniink a valla-
lasok teljesitését és segiteni
kell a kezdeti nehézségeik le-
kiizdésében,

A postds dolgozék nevelésé-
nek hathatés eszkdzei a terme-
lési tandcskozésok és az fizemi
tandcsiilések, Ezeknek az esz-
kozbknek helyes alkalmazasa
lehet6vé teszi, hogy a postis
dolgozdk széles rétegeit bevon-

a termeldémunka ellenér-
;nésébe és irdnyitasaba.
oglalva megdallapfthat~
Juk, hogy a 3 éves terv legf6bb
célkitlizéseit: teljesitettiik.
Eredményeink a Magyar Szo-
cialista Munkdspdart  helyes
gazdasdgpolitildjét és a célki-

- tilizések realitdsat igazoltik.

A tervezett mennyiségi tul-

Rendsze- -

Két és fél év munkajardl adott szamot a?'s 79

a ladi p6tlékat, csokkent a ne-

teljesitést onmagdban sikernek
kell tekinteni. A termelékenys
ség azonban — ha magasabb
is a tervezettné] — korantsem
emelkedett kellé litemben. A
tébbtermelés kétharmadat az
elbiranyzat szerint a termelé-
kenység novelésével kivantuk
elérni. A véarhaté teljesitési
arédny ennél joval kisebb, elé-
relathatolag 50 szdzalék alatt
lesz.

A postédn a beszdmolasi id6-
szakban a megnodvekedett fel-
adatok 24,2 szazalékat 1étszam-
emeléssel 75,8 szazalékat a
termelékenység emelésével ér-
te : el a postas dolgozdk. Ha
az orszigos elbiranyzatot vesz-
sziik figyelembe akkor az elo-
irt ardnyoknél jobb eredményt
értiink el, Ez a postds dolgozok
j6 munkajat dicséri. Ebbdl
azonban nem szabad azt a ko=
vetkeztetést levonni, hogy a
postan minden rendben van.
Szdmba kell még venniink a
termelékenység  mnovelésének
meglévd tartalékait, Nem sza-
bad kiegyezni a visszah(izé né-
zetekkel, és gyakorlattal, El-
sGsorban az olyan tartaléko-
kat kell kihasznélni, mint a
technolégia korszerisitése, a
jobb munka- és ilizemszerve-
zés, a nagyobb munkafegye-
lem,

A termelékenység novelésének ésszeri médja
az Gtfogé és helyes munkaszervezés

A j6 és atfogé munkaszer-
Vezést még ma is sokan lebe-
 esiilik, péeéhg €z az ﬁgékwk éssgg
szeri moédja a termelékeny,
ndvelésénel?

Sziikségesnek  tartjuk és
Jjavasoljuk, hogy a kovet-
kez6 években a postai {izlet-
szabalyokat és kezelési uta-
s t == amelyek annak-
idején az elmult rendszer sa-
J osztalyérdekeit tartottdk
‘elsbsorban szem el6it —a meg-
valtozott koriilményeknek

eléen feliilvizsgdljdk és
‘tdolgozzak. A postai tizlet-
toknak kezelési

ufmi knak is pérhuzamosan
kel fejlodniok azokkal a vél-
~ fozdsokkal, amelyek a felsza-
badulds 6ta olyan nagymérték-
ben &talakitottak tarsadalmi
€és gazdasagi életiinket. Keze-
elbirasaink tGl merevek,
lékosak és bonyolultak,
Sztikséges lenne olyan — jol
dtgondolt és kellben elGkészi-
fett — kezelési egyszeriisitése~
ket bevezetni, amelyek a kite-
lezd biztomda figyelembevéte-
m elenlegi  helyzetnek
elelden, a mostani adotte
sdgokhoz méretezettek. Tilha-
ladott Alldspont ma méar pél-
dédul a kényvelt kiildemények
kézbesitésének tilzott merev-
‘Bége és az ezzel jar6é tobblet~

‘munka. Ezeknek célszerd meg-

valtoztatisa és az ezekhez ha-
sonlé més intézkedések a pos=

tai munka termelékenységének

sok tartalékdt hoznédk

igen

napvildgra. Batrabban kellene

0s postai munkdkat gé-
Desiteni. A miiszak teriiletén a
‘mehéz fizikai munkdk gépesi-
tésével; a forgalom teriiletén a
felvételi szolgdlat, a postai
anyagok feldolgozdsa és a
litds terén gyorsabban kell
ehaladnunk, .

M'Ebb, mér megérett aktuslis
szervezésj  feladat végrehaj-
tasat hatraltatja egyes gazda-
gagi vezetdknek hibas szemlé-
lete, az ujtol valé félelme és
t\il.mtt o6vatossaga. Pedig igen

sok lehet6ség volna egyes
postai szolgaltatdsok egysze-
riibbé és oles6bba tételére,
ptégdé.ul a .. hirlapszolgalatnal
stb.

A munkaerd raciondlis fel-
haszndldsa érdekében olyan
tervszer( intézkedések sziiksé-
gesek, amelyekkel meg lehet
valgsitani a gazdasagosabb
létszdmelosztast, Példaul, meg
kell sziintetni, hogy egyes he-
lyeken szinte éllandésul a pos-
tat igénybe vevik sorbanallé-

Sa)nos elérehaladdsunkat
zavarja, hogy vannak vezetok
€és dolgozok, akik egyéni érde~
keiket helyezik elotérbe s a
postaszervek helyteleniil értel-
smezett jovedelmezdségének
biztositasdval ossztarsadalmi
érdekeket sértenek meg. Szak-
szervezeti tisztségviselbink se-
gitsék el6, hagy mindenkor és
minden esetben a posta orsza-
%os gazdasagi és politikai ér-

ekel legyenek szem el6tt tart-
va. Kiizdjenek batran a szak-
mai dnzés és sovinizmus ellen
a posta minden teriiletén,

Miuszaki premizaldsi rend-
szerliink a bevezetés idészakd~
ban megfeleld volt, eldsegitet-
te a feladatok megoldasat, ma
mér azonban nem. olyan haté-
kony mint ezelott, A postai
prémiumrendszert elsésorban
miiszaki vonatkozdsaiban
feliil kell vizsgdlni és dgy kell
kialakitani, hogy a jelenleg
legfontosabb feladatok megol=
ddsdra Osztondzzon: a ter-
melékenység emelésére, a jobb
munkaerégazdalkodéasra, a
meglévd tartalékok feltarasa-
ra stb.

A helyesebb létszamgazddil-
kodas szilikségessé teszi azt is,
hogy minél elébb kidolgozzak
a megfelels létszamnormékat.
Nem szabad ezt csak munka-
tigyi feledatnak tekinteni. A
helyes munka- és létszame-
norma ugyanis nemesak a bé-
rezés eszkoze, hanem a jé
munkaszervezés €s a termelés
segitGje is.

Térekedniink kell a munkafegyelem megszilarditdséra
és a fokozottabb takarékossdgra

;swmi kell a beruhézasokrél

- A beruhazdsokkal kapescla-
‘tos igények felmérése a lehetd
%ﬁlgyobb kdriiltekintéssel

hogy torténjék. Minden
tllzott igény tobbletkdltséggel
jar és a legfontosahb sziikség-
letek kielégitését késlelteti,

A postai beruhazasok haté-
konysagit és gazdasagossagat
mé: mértékben gatolja a
‘ zésok befejezetlensége,

a posta ¢évi beruhazasi
Bzelhez viszonyitva igen
, 0s. A belejezetlen beru-
4sok tekintélyes részét te-
sz!k ki az egy év folyaman esz-
kozolt beruhazisi keretnek. A
stai beruhdzdsok koziil meg
ell hatdroznunk a legjelentd-
sebbeket, amelyck befejezését
kézvetleniil is segiteniink és
ellenbrizniink kell.

Egyiitt kell miikddniink a
i wvezetbivel, a

postaszervek takarékos anyag-
gazdalkodasanak kialakitasa-
ban, Fel kell eleveniteniink a
kissé elhanyagolt takarékossa-
gi mozgalmat, amely az elmult
években tobb milli6 forintos
tobbleteredményhez  segitett.
Torekedniink kell arra, hogy a
szocialista munkaversenyben a
takarékossig nagyobb szerepet
kapjon. A kovetkezetes takaré-
kossédg is segit minket ahhoz,
hogy az elért életszinvonalat
megszilarditsuk és  tovabb
emeljiik,

A munkafegyelem tovabbja-
vitdsa érdekében szakszerve-
zetink  nevel6munkajit to-
vébb kell fokozni. A posta-
szerveknél olyan légkort kell
kialakitanunk, hogy a postas
dolgozdk maguk is fellépjenek
a tarsadalmi tulajdon megsér-
toivel és a rend megszegdivel
szemben. El kell érniink, hogy
a part-, a kormanyhatarozatok,
a postai rendeletek és utasita-
sok ismertetésénél és megma-

gyarizésindl a gazdasdgi és a
szakszervezeti vezetdk, beosz-
tasukra valé tekintet mnélkiil
egyértelmien azonositsik ma-
gukat a felsobb szervek dllds-
pontjaval.

A beszamolasi idészakban
szakszervezetiink eredménye-
sen foglalkozott a postas dol-
gozok élet- és munkakoriilmé-
nyeinek alakitdasaval,

A jelentds bériigyi intézke-
dések mellett életbelépett az
ij nyugdijtorvény, felemelték
az alacsonyabb nyugdijakat és
a sokgyermekes csaladok csa-

héz és az egészségre artalmas
munkat végzdé dolgozék mun-

kaideje, ami mind jelentésen
hozzadjarult az életszinvonal
emeléséhez.

Az igények nagyobb kielé-
gitését fogja jelenteni, hogy a
haroméves terv végére elére-
lathatolag 120 ezer lakas fog
feléplilni, hogy a kérhazi dgyak
és tantermek szdma tobb lesz
az el6iranyzotindl, és hogy a
terviddszak végére az 1957. évi
67 szazalékkal szemben a la~
kossdg 86 szazalékat bevonjak
a tarsadalombiztositasba,

Javultak a munkakériilmények
— emelkedett a postds dolgozék életszinvonala

Ha a postés dolgozdk élet- és
munkakoriilményeit érinté
egyes teriileteken vannak is
lemaradasok, targyilagosan
megdllapithatjuk, hogy a le-
maradas ellenére is sokat ha-
ladtunk elére. A beszdmoldsi
tddszakban sok helyen javultak
a postaszervek munkakoriil-
ményei. Lényegesen fejlodoit a
postas dolgozék térsadalombiz-
tositdsi elldtdsa és iidiiltetése.
Jelentosen elébbre jutottunk a
munkdsszdllisok  korszeriisi-
tése ,az iizemi étkeztetés & a
guermekintézmények létesitése
terén is.

A postas dolgoz6k havi dat-
lagkeresete az V, kongresszus
Ota bevezetett intézkedések~
kel 8 szdzalékkal, 101 forint-
tal emelkedett.

A jovében — a népgazdasig
helyzetét figyelembe véve —,
elsdsorban a varosi forgalmi
és adminisztratfv  dolgozék
helyzelét kell javitani.

A beszamolasi idészak ta-
pasztalatait Osszegezve meg-
allapithatjuk, hogy a mai bér-
rendszer, amely a postas dol-
gozok szolgdlati idejét, kép=
zetiségét és szakmai tapaszta-
latait veszi figyelembe, altala-
ban bevalt, a postas dolgozok
és a szakmai vezetdk tilnyomé
{obbsége megelégedéssel fo-
gadta.

Szakszervezetiink V. kong-
resszusanak egyik célkit(zése
teljestilt -azzal, hogy 1959-ben
a postdn is megvalosult az év
végi jutalmazds. 1959-ben 19,5
millié forint keriilt kifizetésre,
ami {obb mint 9 napi munka-
bérnek felelt meg dolgozén-
ként. Az évvégi jutalmazdst a
postas dolgozék nagy lelkese~
déssel fogadtdk., Bevezetése jo
hatdssal volt a szocialista mun~
kaverseny lendiiletére.

A munkakériilmények javu-
l4sat jelentik a beszamolasi
id6szakban végrehajtott mun-
kald6 csokkentések is, Az egye=
sitett és csomagkézbesiték
munkakorében a havi 240 6ra
helyett, az egész orszag teriile-

tén bevezették a havi 210 6ras
munkaidét, amely intézkedés
6900 postdas dolgozét érintett
elénydsen. Az egészségre artal-
mas ipari jellegi munkakt-
rokben, tovabba a rendkiviili
idegmunkat igénylé téavirdsz,
taviratkozvetito, tavbeszéls tu-
dakoz6, valamint az 50 elofize-
t6n feliili kézikapesolasa tavbe-
62616 kozpont kezel6i munka-
korben a dolgozék munkaide-
jét napi 8 6rar6l napi 7 érara
csokkentették.

A mdsodik Gtéves terv idé-
szakaban pedig elsésorban a
még meglévé havi 210 éran fe-
Lili elfoglaltsdgi munkateriile~
teken kell majd munkaido-
csokkentést végrehajtani, elsé-
sorban @ mozgoépostakocsi-
kezeldk, rovatolék, csomagra-
kodok, jaratkisérék munkako-
reiben.

Az V. kongresszus hatdroza-
ta értelmében tovabb fejlesz-
tettiilk a betegséget megel6z6
tevékenységet, A postés dolgo-
70k egészségiigyi he'yzete je-
lentésen és elonyodsen valto-
zott meg. Néhdny postai fog-
lalkozéassal osszefliggd munka-
artalom azonban még fenndll,
amelynek megsziintetése to-
vabbi intézkedéseket igényel.

Az Altalanos, orszagos intéz-
kedéseken tulmenden, szak-
szervezetiink sajat lehetGségét
is felhaszndlva igyekezett a
postas nyugdijasok legfonto-
sabb problémdin  segiteni.
Nyugdfjasaink rendszeres és
intézményes segitése érdeké-
ben — az V., kongresszus ha-
tarozatat végrehajtva — ,szo-
cialis alapot” létesitett, amely-
b6l a legjobban raszorulé pos-
tds nyugdijasokat kedvezmé-
nyes étkeztetésben és ruhael-
latAsban részesitették. A be-
szdmolési idészakban mintegy
200 nyugdijast étkeztettiink
rendszeresen. Ruhaellatdasban
— minimélis téritéssel, wvagy
teljesen ingyen ~— kb, 2200
nyugdfjast részesitettiink,
Mindezekre csaknem 400 000
forintot forditottunk,

A jévében is nagy gondot kell forditani
a dolgozék mindennapi iigyeinek intézésére

Az V. kongresszus 6ta a pos-
tén belill a szocialista torvé-
nyesség jelentGsen megszilar-

A

A kongresszus vitdjaban 24
elvtars vett részt, 20 elvtars
felszélaldsdra az idé révidsége
miatt nem  keriilhetett sor.
Ezek az elvtarsak irdsban ko=
zblték észrevételeiket és ja=
vaslataikat a kozponti vezeté-~
séggel.

A hozzasz616k tolmécesoltak a
postaszervek dolgozéinak iid-
vizletét, elmondtdk a tagsag
véleményét, javaslatait. A vita
termékeny volt és jelentGsen
hozzajarult a kongresszus
munkéjanak eredményességé-
hez.

Az aldbbiakban kivonatosan
ismertetjiik a vitdban részve-
vik felszdlaldsait,

Képlan Anna,
Kozponti Taviré Hivatal

A kozponti vezetOség besza~
moldjaval és a hatarozati ja-
vaslattal egyetértett és két kér-
déssel kapcsolatban fejtette ki
véleményét,

Elmcndotta, hogy a postds
dolgozdk kezdeménuezd kész-
sége, munkalendiilete az el-
mult években nagyon megnétt.
A postai tervek készitésekor a
pazdasdei vezetésnek ezt sok-
kal inkabb figyelembe kell
vennie, mint példaul az 1559-
es évben tette.

A létszamkérdés mon-
dotta — a postdndl sok eset-
ben munkaszervezés kérdé<e.
Helyes munkaerdgazdalkodds-

dult. A térvényesség megszi-
larditdsdt elbsegitette az, hogy
a szakszervezeti szervek és az

%

eaugstetd bizett k

lye megnavekedesfi“q a d?kt)zék
ontudata fejlodott, s & gazda-
sdagt vezetbk intézkedéser is ja-
vultak.

A szakszervezeinek a jovo-
ben is nagy gondot kell fordi-
tania a dolgoz6k mindennapi
{igyeinek intézésére. Behatéan
kell foglalkoznunk a bérezési,
tarsadalombiztositasi, . munka-
védelmi és kﬁldnbm szociélis
feladatokkal.

A masodik otéves nepgazda-
sagi terv legfébb célkitlizése
az, hogy 1965-ig befejezédjéka
szocializmus alapjainak lera-
kasa, amely magaban foglalja
a mezégazdaség teljes szocia-
lista Atalakitdsat, a szocializ-
mus épitésének meggyorsita-
sat. A tervelGirédnyzat az ipari
termelés 65—70 széazalékos no-
vekedésével szdmol, s ennek
kétharmad részét kivanja a

A feladatok gazdaségi

ot kiznonti

tu‘«xnelekenység révén biztosi-
tani. A posta legfontosabb fel-
adata lesz a hirkozlés teriile-
tén, hogy az egész orszagot
besugarozzak televiziés és ult-
rarovidhullami misorral, va-
lamennyi szomszédos oOrszag
irdanyéban - kiépftsék a mar
megkezdett tdvbeszélésre és
televiziomiisor &tvitelére al-
kalmas mikrohullamG ossze-
kottetéseket, s nagyobb mér-
tékben fejlesszék, elsésorban a
budapesti és mas varosok tav-
beszéld halézatat, A postafor-
galom termelési ériékének no-
vekedése az oOtéves tervben
évente 5—6 szazalék kozott
van elfiranyozva. Az egy pos-
tai munkavallalora juté terme=
lékenységet tobb mint 14 sza-
zalékkal kell névelni. Hasonld
nagy feladatok varnak reank
az eloirt teljesitményi érték
teljesitése és az Onkoltség
csokkentése terén is.

és politikai megolddsét

a posta vezetéinek és a szakszervezet tisztség-
viseléinek egyiittesen kell szorgalmazniuk.

Szakszervezetlink  politikai
neveldmunkéja a fejlodés elle~
nére is elmaradt az egyre fo-
koz6do kovetelmények mogott.
Szakszervezeti szerveink poli-
tikai munké&janak fontos té-
nyezdje kell, hogy legyen a
hdroméves terv végrehajtdsa
soran szerzett gazdag tapaszta-
latok felhaszndldsa. A nevelés
és meggydzés eszkozeivel sokat
tehetiink a post4s dolgozék he-
lyes szemléletének kialakita-
saért. A szakszervezeti veze-
téknek és tisztségviselGknek
kell elsosorban megérteniodk,
hogy a munkdnk fogyatékossé-
ganak megsziintetése érdeké-
ben nemcsak gazdasdgi intéz-
kedésekre van sziikség, hanem
nélkiilozhetetlen ezeknek meg-
értetése is. A postds dolgozbk-
kal torténd nyilt és bszinte esz-
mecsere kell hogy pdrosuljon
a posta helyes intézkedéseivel,
mert a feladatok gazdasdgi és
politikai megolddsit a posta
vezetbinek és szakszervezetiink
tisztséguiseldinel  -egyiittesen
kell szorgalmazniuk.

Tisztelt kongresszus!

Kedves elvtarsak!

A szakszervezet munkéajaban
meég megmutatkozé hianyossa-
gok megsziintetése érdekében
javitanunk kell a vezetés szin-
vonaldt. EgyszerGbbé, egysége-
sebhé és hatékonyabba kell
tenni a szakszervezet irdnyita-
sat, Szakszervezetiink kézpon-
ti vezet(sége, az elntkség, a
kozépszervek és a szakszerve-
zeti bizottsdgok munkastilusat
és munkamédszeréit meg kell
javitanunk és bizonyos mér-
tékben moédositanunk is kell,
Elsésorban az a feladatunk,
hogy a hatarozatok végrehaj-
tasat szervezzik, segitsiik s az
ellendrzések megjavitasarol
gondoskodjunk. A még ered-
ményesebb munka érdekében

az eddigieknél hathatésabban
kell nbvelni a szakszervezeti
tisztségviselok  szakmai és
szakszervezeti hozzaértését.
Lényegesen nagyobb stlyt kell
helyezni a szakszervezeti veze-
t6x és tisztségviselk gazda-
sdgpolitikai oktatésara.

E fontos feltételek biztosita=
sa nélkiil a posta gazdasagi ve=-
zetbinek munkédjat megleleléen
segiteni nem lesziink képesek,
de nem tudjuk megértetni a
szocialista épités idészer(i gaz-
daségi problémait és feladatait
sem a postas dolgozokkal.

Azért, hogy feladatainkat jol
végrehajtsuk, hogy még hatha«
tosabban jaruljunk a szocia-
lizmus felépitésének  nagy
munkajdhoz, feltétlenii] szilk=
séges a szakszervezel tevé-
kenységét gasabb szinvonal-
ra emelni és a szakszervezeti
tisztséguiseldl  hivatdsérzetét
fokozni. Ugy kell dolgoznunk,
hogy hazankban a szocializ-
mus felépitésének dgyéért a
postas dolgozék egyénileg Ais
felelGsséget érezzenek, a ko~
z88ség vagyondt, mint sajitju~
kat érizzék, kezeljék és gyara-
pitsdlk.

Kosztnetiinket fejezziik ki a
Magyar Szocialista Munkds-
partnak és a Szakszervezetek
Orszdgos Tandcsdnak, akik
irdnymutatasukkal és segitsé-
gitkkel a beszdmoldst idészak-
ban szakszervezetiink munkd-
jat jelentbsen elGbbre vitték.

A szakszervezeti mozga-
lomban rejlé er6t haszndljuk
fel arra, hogy a postas dolgo-~
z0k cselekvh résztvevdi legye-
nek annak a nagyszeri kiizde-
lemnek, amely hazédnkban a
magyar munkdésosztaly vezet-
te tobb évtizedes nehéz harcof,
végiil is a szocializmus gy6-
zelmes felépitésével fogja be-
fejezni,

kongresszus vitaja

sal nem beszélhetnénk 16t~
szamhidnyrél. A gondatlan
munkaszervezés azonban, kii-
16nésen a végrehajté szolgé-
latban létszdmhidnynak tin-
het fel. Gyakorlati tapaszta~
lat, hogy egyes postaszervek
létszamgazdalkoddsa és mun-
kaszervezése pnem a leggazda=
sdgosabb.

A dolgozék &ltalinos véle-
ménye: kétségbevonjak, hogy
a postdnak sziksége vol-
na annyi vezetd beosztési
dolgozéra, mint - amennyivel
jelenleg rendelkezilk,

Sasviri Istvin,
Posta Kozponti Kabeliizem

Tobbek kozott a kovetkezd-
ket mondotta:

wA misodik 6téves terv si-
keres meginditdsdhoz jol fel
kell késziilnlink. A szocializ-
mus eredményes épitése érde-
kében a postdsoknak az or-
szag dolgozé népével egyiitt
kell munkéilkodniuk,

A Postdsok Szakszervezete

eredményes, j6 munkdt vég- %

gozbkat még jobb eredmények
elérésére Osztonzik., Intézkedé-
si tervet készitettek a termelé-
kenység fokozisa, a munkaidd
teljes kihasznildsa, a5 takaré-
kossdg ‘fokozottabb érvényest-
tése és az 6nkoltség  tovabbi
cstkkentése érdekében,

Javasolta, hogy az wjonnan
meguvalasztott kozponti vezetd=
ség tagjai wvdllaljak egy-egy
nagyobb postaszerv patrond-
lasdat, hogy azzal még eredmé-
nyesebbé tegyék a szakszerve-
zeti munkat.

Borisz Gennagyijevics Romanoy,

a Szovjetunié Posta-, Gépjar-
miikozlekedési és Koziti Dol-
gozok Szakszervezete elndke.

zett, amirél taniskodhatnak a SN

kabellizem dolgozdi is, akik

munkajuk végzéséhez sok se- |

gitséget kaptak.

Besz&lt az lizem dolgozéinak
eredményeirdl, a termelékeny-
ség és onkoltség alakulasirdl,

a takarékossagrdl. Elmondotta, &
hogy elért sikereik a dol- =

Engedjék meg, hogy
a Szovietunié Pos-
ta-, Gépjarmiikozle-
kedési és Kozuti
Dolgoz6k  Szakszer=
vezete mnevében iid-
voziljem a postds
dolgozélk legnagyobb
tomegszervezetét, és
p onokon keresztiil az
¥ Osszes postds dolgo-
26t, akiknek a szov=
Jet vostas dolgozdk
forré, bardti didvdz-
letiiket  kiildik. A
szovjet D
nagy figvelemmel ki~
sérik a megyar pos-
tisok wmonkajat és
sikereit, amiket az el-
2anaz I’ heszdmolé
is hiven tiikrozott,

Jartunk a Helykdzi
Tavhesze ¢  Igazgato-
sigon. a  Koézponti

(Folytatds a
3. oldalon)
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A Postasok Szakszervezete VI. kongresszusénak hatdrozata

Sl

A kongresszus résztvevdl megszavazzik a VI. kongresz-
szus hatarozatat

A beszamolasi idoszak alatt népiink a part vezetésével és
helyes politikajaval, a Szovjetunié és a szocialista tabor bara-
ti segitségével végleg felszamolia azokat a kiartevéseket, ame~
lyeket az ellenforradalom okozotf,

Politikai és gazdasagi életiink megszilardult, A munkés-
osztdly s a nép egysége szorosabbra Kkovicsolodott, a mezo-
gazdasag szocialista atszervezése meggyorsult, Emelkedeft né-
piink életszinvonala, megszilardult a szocialista torvényesség,
egyre jobban elotérbe keriilt a gazdasdgi és kulturdlis épité-
munka,

A nemzetkozi helyzet megviltozisa, az erdviszonyok don-
0 eltolédasa folytin a nemzetkiozi osztadlyhareban j helyzet
alakult ki,

Megteremtéddtt annak eléfeltétele, hogy a nemzetkidzi
munkasmozgalom leszigezhesse: napjainkban a habora mar
nem végzetszeriien elkeriilhetetlen,

A vilag egyharmadan kibontakozott a szocialista vilig-~
rendszer, amely erkolesi, politikai, anyagi, haditechnikai sib.
téren mindinkdbb donté folénybe Keriil,

A magyar dolgozok — s koztiik a postis-dolgozék is — a
vilag oOsszes békeszeretd népeivel egyiitt szilardan tamogatjak
azokat a hatalmas erdfleszitéseket, amelyek az altalinos, tel-
jes és ellendrzitt leszerelésre, az imperialista elnyomas ellen
kiizdo népek és allamok, s a gyarmati népek teljes szabadsi-
ganak és fiiggetlenségének Kkivivasira, a tartés béke biztosi-
tasira iranyulnak.

A Postasok Szakszervezete VI, kongresszusa megvitatta és
elfogadia a kozponti vezerjséz csaknem harom év alalt vég-
zett munkajirdl szélo jelenicést,

A kongresszus helyesli és jovahagyja a beszamolasi ido-
szakban tett intézkedéseket.

A kongresszus megallapitja, hogy a kozponti vezeloség
iranyitisival a szakszervezet eredményesen munkilkodott a
part politikédjanak megvalésitdsaért, a Magyar Szakszervezelek
XIX. és a Postisok Szakszervezetle V. kongresszusa hataro-
zatainak végrehajtisaért.

A beszamoldsi idészakban elvégzett munka hozzijirult a
munkishatalom gazdasagi és politikai erositéséhez, a postis-
dolgozok élet- és munkakirilményeinek megjavitasihoz,

A kongresszus megallapitja, hogy az elmult idoszak alatt
jelentosen javult a szakszervezet termelési tomegmunkija s
kibontakozott a munkaverseny 1j hajlasa: a szocialista brigad-
mozgalom is. Az ajitomozgalommal, a termelési tandcskoza-
sokkal, a szakmai oktatissal, a postai tervkészités és terv-
gozdalkodas segitésével stb. valé jobb és célszeriibb foglalko-
zas, a posta gazdasagi vezetoivel valé helyes egyiittmiikodés
lehetové tetle, hogy a szakszervezet a beszimoldsi idoszak
alalt eredményesen segitse a posta gazdasagi célkittizéseinek
megvalositasat,

A megfeleld posfai bér- és jutalmazasi rendszer elveinek
helyesebb kialakiiasa, az év végi jutalom bevezetése, az egyes
munkakorikben végrehajtott munkaidécsokkentések stb. a
posias-dolgozokrol valéo gendoskodas szinvonalanak emelését,
a dolgozék élet- és munkakoriilményeinek tovabbi javuldasait
eredményezték.

A beszamolasi idoszakban hatékonyabb lett a szakszerve-
zet politikai nevelomunkdija s ugy fartalmat, mint a szamsze-
riiségeket tekintetbe véve noft a kultarnevelési, sport- és test-
neve'!ési munka eredménye,

A szakszervezeti vezelés szinvonalanak emelése, a timeg-
kapecolatek ergsitése, s a szakszervezeti munka altalanos meg-
javulisa koveikeziében a postis-dolgozék szervezetlisége is
jobb lett.

A szakszervezef partunk eszmei és politikai iranyitasival
— a hiinyossigok ellenére is — egyre jobban betolli jellegé-
bol adédoé sajatos szerepét. A szakszervezet képviselte a so-
raiba tomoriilt postas-dolgozék helyesen felgfogotit érdekeit s
hatékonyan segitette a szocializmus épitését.

A beszamolasi idoszak munkijinak — az eredmények el-
lenére is — legfGobb fogyatckossaga, hogy a rendelkezésiinkre
alld szervezett erot és tomegbefolyast nem tudiuk a kello mér-
tekben felbasznalni a legfontosabb politikai célkitfizések jobb
megvaldsitiasira.

A szakszervezet politikai nevelomunkija — a fejlodés el-
lenére is — elmaradt a jelentdosen megnivekedeti lcheidségek
s a szocializmus épitésének fokozéddé kivetelményei wmigitt.

A kilvetkezé iddszakban — ezt figyclembe véve — a szak-
szervezet munkdjat minden szinten tovabb kell javitanunk,

A kongresszus a postas-dolgozék nevében magaénak vall-

ja és helyesli az MSZMP VII kongresszusinak és a magyar
szakszervezetek XIX. kongresszusinak hatdrozatait, amelyek
dolgoz6é népiink legszebb tdrekvéseit, a szocialista épités meg-
gyorsitisit, békés és boldog jovonk megalapozasit foglaljak
magukban,

A kongresszus — e megallapitasoknak megfeleloen — az
elkivetkezendé idoben a kivetkezd legfontosabb célkitiizések
megvalésitasat tartja sziikségesnek:

4

Noveljik a munkdashatalom
gazdasdgi erejét!

A népgazdasag fejlodése eredményeként, a dolgozék jo
munkajaval terveinket az elmalt iddészakban dltalaban tiltel-
jesitettiik. A varindal gyorsabban haladtunk eléore a mezo-
gazdasag szocialista atszervezésében is,

A doigozdk életszinvonalinak fejliodése ezzel parhuzamo-
san kedvezden alakult., (A nyugdijak rendezése, a sok gyer-
mekesek csalidi potlékanak felemelése, munkaidicstkkenté-
sek, sth,)

Nagy hiba volna azonban, ha népgazdasagunk lehetoségeit
nem vennénk figyelembe. Az elérehaladds feltétele jelenleg az,
hogy eddigi eredményeinket kritikusan elemezve és szimba-
véve feltarjuk a nepgazdasagnak mindazokat a tartalékait,
amelyek a tovabbi jobb eldrehaladist meggyorsitjak,

A kongresszus felhivja a postas-dolgozék figyvelmél arra a
felelosségre, amely a posia madasodik Gtéves terve végrchajta-
siaval hiarul reank, A terv jé végrchajtasival népiink és a
postas-dolgozék elorehaladdsat szolgdljuk.

Gazdasigi eredménycinkkel teremisilk meg az aj igények
kielégitésének lehetiségét.

Feladataink clvégzésében ki kell kiiszébdlniink az utébbi
években sok helyiitt labrakapott fegyelmezetlenséget és ké-
nyelmeskedést. Masodik Otéves terviink j6 végrehajlasa meg-
kiveteli a munkafegyelem feitétlen megszilirditasat, a posia
gazdasagi vezetdi intézkedéscinek, a posta iranyitémunkdja
szervezésének megjavitasat,

Az elottiink 4116 feladatok megvalésitasindl ne a sziik ér-
telemben vett iizemi érdekekre, hanem féképpen népgazdasi-
gunk altalanos érdekeire és célkitizéseire legyiink tekintettel.

Elitéljitk azt a még néhol érvényesiilo szemliéletet, amely
a népgazdasig érdekeit szakmai sovinizmusbél, vagy esetleg
egyéb okokbol a posta litszélagos érdekei migé helyezi, vagy
a posta altalanos érdeke helyelt egyes rész, vagy teriileti ér-
dekekre van tekintettel,

Tartsuk szem elGit, hogy nem szabad mindent csak az
allamtol varnunk, amit lehet sajit erdnkbél, jobb postai
gazdilkodassal, takarékoskodassal, az onkoltség cstkkentése,
sth, atjin kell megvaldsitanunk,

l A postai tervkészités ¢és tervgazdilkodas segitésével

e kapcsolatban el kell érni, hogy a posta masodik dtéves
tervének végrehajtisa alkalmival az éves terveket ugyancsak
a postis-dolgozék, a szakszervezet javaslatainak figyelembe-
vételével készitsék el, E munkiban fokozottabban kell figye-~
lemmel lenni a postis-dolgozék érdeklddési korére, stb. és ar-
ra, hogy a tervjavaslatokat szakszeriien, de minden dolgoz6
szamara kozértheté modon ismertessék,

Minden szinten fejleszieni kell a szakszervezeti (tisztség-
viselok kozgazdasigi szemléletét, El6 kell segiteni, hogy a
tervteljesités, az Onkoliség, létszamhelyzet, béralap, stb., ala-
kuldsat kozépszerveink, de a nagyobb alapszervek is rendsze-
1esen segilsék és ellendrizzék.

2 A termelési munkiaban 6 feladatot kell, hogy képezzen

* a szocialista munkaverseny régebbi, hagyomanyos for-
maival vald foglalkozas, Torckedni kell arra, hogy ezek a
munkaversenyformdk is fejlodjenek s fokozoftabb mértékben
azokra a teriiletekre irdanyuljanak, ahol a versenymozgalom
realis elofeltételei adva vannak,

A szocialista brigadmozgalom fovabbfejlesztéséhez nagy
segitséget nyujt a SZOT elndkségének hatirozata, Ennek fi-
gyelembevételével a brigadok célkitiizéseivel, wvallaldsaival
stb. még behatbébban kell foglalkozni s a figyelmet a SZOT
iranyelveinek egyre jobb betartiasira kell forditani.

Fontos feladatunk, hogy eldsegitsiik a brigadok vallalasai-
nak minoségi javitisat, a brigadtagok szakmai, kulturdlis és
politikai fejlodését.

A hianyossigok megsziintetése végett tovabb kell javitani
a munkaverseny nyilvanossagat, fokozni kell a jo eredményt
elérok erkolesi és anyagi megbecsiilését,

El Kkell érni, hogy a posta szakmai vezetdéi a munkaverseny
elofeltételeit jobban biztositsik, ;
3 A termelési tanacskozasokon elhangzotff javaslatok gon-

e dos figyelembevételével és megvaldsitasaval biztositsuk,
hogy tovabb nivekedjék a postas-dolgozék érdeklodése és
kezd:oményezokészsége. Ezzel tovabb fejlesztjiik a gazdasagi
vezelés demokratizmusat.

4 Az ujitbmozgalmat a posta miszaki fejlesztése szinvo-

e nalinak emelésére kell felhaszndlni és az ujitok figyel-
mét elsosorban a posta masodik étéves fervének legfontosabb
miszaki fejlesziési célkitnzéseire kell iranyitani. Az djitomoz~
galom terén a legfGbb cél legyen az eredmények tovibbi fej-
lesztése, az ujitoémozgalom tarsadalmi tdton valé fokozottabb
ellenorzése és segilése,

Gondoskodni kell az elfogadott ujitasok bevezetésérol és
elterjesziésérol.

5 A szakmai oktatas terén bekivetkezett jelentds javulas

® ecllenére a szakoktatas és munkaerdgazdalkodas postin
beliili Osszhangjat a Postavezérigazgatosig még ma sem bizto-
sitja kielégitoen,

A jovoben e téren a legsiirgosebb feladat annak biztosi-
tasa, hogy a postai szakoktatas tervszeriien és kivetkezetesen,
a tényleges sziikségleinek megfeleléen torténjék.

Figyelemmel] kell kisérni, hogy a masodik 6téves tervben
belépd aj létesitmények részére megfeleloen képzelt miiszaki
szakemberek alljanak rendelkezésre. Megoldast kell keresni a
kisebb postahivatalek kezeléi és tiszti munkaerdi szakmai tu-
dasa fejlesziésének jobb biztesitasara, valamint a halézatsze-
re'” szakmunkasképzés fejlesztésére,

6 A posta létszimgazdilkodiasa elsdsorban nem mennyi-
° ‘ni. hanem mindségi prohlémaikat vet fel.

A mdsodik 6féves tervben kitiizott termeld ~»ycégi mu-
taték e érése azonban komoly munknszervezést és dtgondolt
léiszamgazdalkodast kivan meg, Sziikséges a mindenkori ki~

riilményeknek megfeleld létszimnormak kidolgozisa, Meg kell
vizsgalni az iranyité és végrehajié munkiban részivewok ara-
nyit és a munkaidé kihasznaltsagot,

Feltétleniil sziikséges az is, hogy a jovoben a postai gé-
pesités terén az eddigieknél batrabban és hatirozottabban ha-
ladjunk eldre, kiilonis tekintettel a nehéz fizikai és a posta-
forgalmi tomegmunkara. !

7 A posta gazdasigi vezetdivel valé helyes egyiittmi-

e kidéssel a jovoben minkét részrél arra kell torekedni,
hogy a kapesolatok a munka megjavitasa érdekében tovabbra
is egészségesen fejlodjenek.

A szakszervezet biztositsa annak lehetéségét, hogy a pos-
tas-dolgozék a posta munkijival kapesolatos észrevételeiket,
javaslataikat sth. a gazdasagi vezetok felé idoben megtehes-
sék.

A jovoben az eddigicknél hatarozottabban kell igényelni
a szakszervezet altal a szakmai vezetk felé tett javaslatok,
észrevételek, stb. minél elébbi érdemleges elbirdlasat és lehetd
megvalositasat.

Rendkiviil lassi és vontatoit a part VIL Kkongresszusan
megjeldlt, a kozlekedési és postaiigyi miniszier altal is kor=
vonalazott postai gazdasigi hataskérdk decentralizaldsa. (PL
az igazgalosigok hatiskorének bovitése, az Anyagelldté Hivas
tal és a Jarmftelep munkdja teriileti vonatkozist parhuza-
mossigainak felszimoldsa stb.)

A szakszervezet feladata, hogy ezeknek megvalositasat elo-
segitse.

Partunk és kormanyunk elvi célkitlizéseinek megleleloen
— de az Gj szakszervezeti megycbizotisigok jobb munkadjat is
eidsegitve — javasoljuk, hogy az egyszeriisités és éssszeriiség
szzmpontjait figyelembe véve minél elobb niveljék a megyel
hivatalok hatiskorét,

8 A szocializmus tovabbi épitésének és az életszinvonal

* emelésének egyik fontos feltétele a mezégazdasig sz0-
ci..iisia dtszervezése. A mezdgazdasig szocialista atszervezésés
nek elémozditdsa végett a szakszervezet szerveinek segiteni
k21l a falusi munkavédelmi, kulturilis stb, feladatok megva-
16sitisat, s a politikai nevelomunkat.

A joviben egyre nagyobb silyt kell helyezni arra is, hogy
a postas-dolgozok az adltalinos feladatok végrehajtisinak se-
gitésén tulmenden sajit egyéni magatartisukkal is példazzak
és alitdmasszdk a mezégazdasigban a kollektiv gazddlkodas
helyességét és sziikségességét,

El6 kell segiteni azokat a gazdasagi intézkedésekel, ame-
lyek a mezogazdasig szocialista dtszervezésével egyidejlleg a
vait Jolih postai és tavkozlési ellatotisagat hivatottak meg-
valdsitani, .

I s

. &
Javitsuk a postds dolgozdk

élet- és munkakoriilményeit, biztositsuk
a postdn beliili térvényességet!

A haroméves terv végrehajtisa folyamin életbe lépett az
ij nyugdijlorvény, az alacsonyabb nyugdijakat felemelték,
Megiirtént a sok gyermekesek csaladi potlékanak a tervezefl-
nél kordbbi idoben valé felemelése is. A leginkabb indeokolt
teriiletcken munkaiddécsokkentéseket hajtottak vegre. Nagy
elérehaladds tortént a lakdsépitkezések és az egészségiigyi in-
tézmények fejlesziése terén.

l A postas-dolgozok élet- és munkakoriilményeinek javi-

e tasiban jelentés eredményeket értiink el, bar vannak
még olyan teriiletek. ahol a fennallé sérelmeket ki kell ja-
vitani. Elsésorban a varosi forgalmi és adminisztrativ dolgozok
bérhelyzetén kell segiteni. ;

Kiilonos figyelmet kell forditani arra, hogy a postai bér-
aranytalansagok ugy orszigos, mint belsé vonatkozasban egy-
arant minél elobb megoldhatok legyenek.

5 Bérrendszeriinket az V. kongresszus hatarozatainak

e gzem elott tartasival kell tovabbfejleszteni.

A bérrendszer kisebb hianyossigait ki kell kiiszobolni és
a helyesebb kereseti ardnyok kialakitisan tovabb kell munkal-
kodni.

A hirlapterjesziéssel foglalkozé allomanyon Kkiviili

® dolgozik jogviszonyinak rendezésével kapcesolatban —

a fenndll6 s részben a postin kiviili nehézségeket is figyelem-
be véve — sziikséges, hogy a legsiirgésebb problémik —, ha
fokozatosan és hosszabb idé alait is — megolddst nyerjenek,
ugy azonban, hogy a rendezés tjabb fesziiiiségeket ne okos-

Zon.

4 Az V. kongresszusnak azt a hatarozatiat, hogy a for-

e pgalmi jutalmazdisi rendszerhez hasonléan alakuljon az
0j miszaki prémiumrendszer is, mindezideig megvalésitani
nem lehetett.

Sziikséges a jelenlegi rendszert — a forgalmi, a miszaki
prémiumot — g part és kormany iranyelveit figyelembevéve ij-
b6l megvizsgalni.

= Bar a posta gazdasagi eredményeiben, a mindségi mun-

De. kaban, a munkafegyelemben, stb., az év végi jutalma-
zas pozitiv hatisai eddig is jelentkeztek, a postis-delgozdik
egyéni érdickeit és a kizérdeket is figyelembe véve tovabbi
erdfeszitéseket kell tenni, hogy az anyagi érdekeliség jelen-
tos megndvekedését a posta elott allo feladatok megvalésilisa
érdekében még jobban fel tudjuk hasznilni. _

A postas-dolgozékkal fokozottabban meg kell értetni, hogy
az év végi jutalom alapja a posta bevételeinek nivelése,
Onkoltség csikkentése, a szolgaltatisok mindségének javilasa.
Ezért az eredmények megjavitisihoz még hathatéosabban kell
hozzéjarulniuk.

6 A postai egyenrubaellatist V. kongresszusunk hatiro-
e zatainak megfeleloen kell tovabbfejleszteni.

A postai munkaruhaellitissal kapesolatos problémak, 1§~
naszok, sth. megoldasira — figyelembe véve a szigorian mgz-
kitott hitelkeretet — redlis lehetdség csak akkor van, ha az
esetleges kiterjesztéssel egvidejiileg mas munkakér juttatasail
viszont cstkkentik, ;

A munkaruhajuttatast tehiat a joviben szélesiteni nem le-
het. Az egyenruhik és munkaruhik mindségével kapesolatos

panaszokat a tovabbiakban is meg kell vizsgéilni, a jogos sé-.

relmeket orvosolni kell.

i

i,

5
3
"
4

:
-

(i

ol

Tovabbi munkaido-csikkentésckkel kapesolatosan tav- ‘7:"

® jati tervet Kkell késziteni,

A misedik Gtéves terv iddészakdban elsésorban a meég
meglevo havi 210 6ran feliili elforialteigi munkateriileteken
kell munkaidécsokkentést végrehajtani.



"?/

8 A postal beruhizisok felhasznilisinil biztositani kell
® a munkakorilmeények fokozatos tovabbi javuidsat.

Kivetkezelesen érvényesiteni kell, hogy a szocidlis, mun~
kavédelmi, sth, beruhizisokra és feliijitdsokra biztositoit hi-
telkereteket minél céiszerfibben, elsGsorban szocidlis célokra
“heszniljak fel, hogy a beruhizisokat konceniriljak és minél
rovidebb idd alati befejezzék.

Biztositani kel a szocidlis beruhdzisoknak az dsszes
beruhizisokhoz viszonyitoit megfeleld aranyat.

Javasolni kell, hogy a misodik Otéves tervben megépiil-
Jon a budapesti kizponti munkdisszillas, a keeskeméti mun-
kasszallas és ezek megvaldsulisat tarsadalmi munkaval is se-
gitsék elo, tovibbd, hogy befejezzék a miskolci postaigazga-
!:i‘liix étkezd-, konyha- és kultirierem épitkezésének mun-
kait. ;

p Az iizemi balesetelhdritds megjavitisa érdekében sziik-
X ® séges, hogy a szakszervezeii szervek fokozoitabb okta-
6~ és nevelomunkit végezzenck.

Sziikséges ezenkiviil a felelgsségrevonisnak az eddigiek-
nél lényegesen hatirozotiabb és erélyesebb alkalmazisa is.

E téren a szakszervezeli szervek sokszor liberilis maga-
tartisat meg kell sziintetni.

A posta gazdasigi vezeidinek a balesetelhdritisi felada-

nagyobb sallyal és nagyobb feleldsséggel kell foglal-
ok.
l” A part és korminy 15 éves lakasépitési programjinak
£ ® yvégrehajldsa sordn — a nagyobb lehetdségekkel parhu-
zamosan — fokozotlabban kell biziositani a postas-dolgozék
‘lakashoz valé juttatdsit,
A nagyobb mériékii postds lakds-, tdrsashiz-, stb. épités
gyakorlatilag clsosorban lakdsépiti-sziovetkezet witjin lchetfsé-
"ges. EI6 kell segiteni tehat az 6nallé orszigos postis-lakasépi-
‘$6-szovetkezet 1éirchozasat,
ll Alaposabb helyi elemzéssel, a megeldzd egészségiigyi
3 e munka s altaldban a felvildgosilds sib. fokozasaval 1o~
rekedni kell, hogy a postai egészséziigyi helyzet javuldsdval
:hwm‘,goft?s dolgozik megbetegedései is esokken

A'tippénzcsalisok és visszaélések stb. megsziintetésére
magyobd goundot kell forditani.

Az eddiginél lényegesen tibbet kell foglalkozni a tippén-
ges helyzet alakuldsival, amelynek tovabbi romlisa a munka-
fegyelem lazuldsinak forrasava vaihat,

A hivatali, iizemi egészségiigyi feladatok megoldisihoz az
eddiginél nagyobb mériékben és kivetkezetesebben kell igény-
be venni az iizemorvosi-halézatot,

12 El kell érni, bogy az egyszeri tirsadalombiztositisi se-
A e pilyek kilizelsse a legnagyobb budapesii postahivata-

Jokban is helyben turténjék meg.

" A szakszervezet szervezd segitd és ellendrozé tevékenysé-

gét a tarsadalombiztosildsi munkdban tovabb kell fejleszieni.

13 Az tdiilletés terén a jovoben elsésorban a mindségi

e munkéira kell a legnagyobb silyt helyezni. Kovelke-
getesen torekedni kell arra, hogy a politikai tevékenység javi-
tasival s még jobb kivalaszté munkaval stb. tovibb emel-
hesstik az iidiilési munka szinvonalat, .

l A melegité-itallal kapcsolatban — féleg a vidéki mid-

e szaki épiiési teriileteken — fennidllé problémikat meg
kell sziintetni. Sziikséges, hogy a Postavezérigazgatosig e té-
ren érvényt szerezzen sajit rendeleteinek,

l 5 A szocialista torvényesség elve — helyes értclmezés-

® ben — az elv mindkét oldalinak, egyrészrél a posids-
dolgozék jogainak, masrészrél a népi allam irdnti kotelezett-
ségeknek egyideji maradékialan biztosiidsa,

A toviabbiakban is nagy silyt kell helyezniink arra, hogy
a postas-dolgoziékkal ezt kivetkezeiesen megértessiik.

A szakszervozeinek minden erejével elg:kell segiteni a3
SllampoTgari & a hivatall, iZzémi fegyelem megszilarditasat.

Nagy siilyt kell helyezni arra, hogy a pari- és kormany-
hatarozatok, rendeletek stb. a postis-dolgozéknak valé meg-
magyarizdsinal és megériésénél mind a szakszervezeti, mind
a szakmai vezetok funkciondriusok stb. beosztisukra wvalée
tekintet nélkiil egyérielmiien azonosilsik magukat a felsobb
szervek allaspontjaval,

Fokozotltabban kell biztositani a postai terviegyelmet, a

gendeletck, hatariddk, stb. pontos betaridsat,
" A tdrsadalmi tulajdon megvédése, a munkafegyelem meg-
erdsitése érdelében végzett tevékenységiinket a joviben elsé-
sorban oft kell erdsiteni, ahol ez a leginkdabb sziikséges, ahol
a postas-dolgozék [luktudcidja, az 0j dolgozék szima a leg-
mnagyobb.

Meg kell keresni azokat a médszereket, amelyckkel — a
posta sajatos teriileti tagozidisit figyelembe véve — tevé-
Kkenységét azokrara reszekre is ki lehet terjeszieni, ahol a tar-
sadalmi tulajdon elleni vétségek szima viszonylag a legna-

obb,
8 A postis-dolgozok nevelése s a szocialista tOrvényesség
védelme érdekébon az eddigicknél sokkal nagyobb nyilvinos-
sdgot kell biztositani az egyeztetd bizotisigok munkdjinak.

Legnagyobb hivatalainkban és iizemeinkben meg kell te-
remtieni a tarsadalmi birésigok miikidésének elofeliételeit.

IIL

A munkdshatalom politikai
= és ideoldgiai erdsiiéséért!

A munkishatalom politikai és ideolégiai erdsitéséért vég-
gett munkankban eredmény elsosorban foleg a kulturneveiési
tevékenységben — e munkdnak a pestas-dolgozok tobbségére
valé kiterjesztésében — mutatkozott., A kultirnevelési munka
szamszeriiségének nivekedésében jelentds, a tudatos politi-
kai nevelomunka teriiletén —, ha nem is nagymériékben —,
de fejlodést értiink el. )

l Az eredmények és a politikai nevelomunka kétségte-

e len javuldsa mellett megallapithatjuk, hogy foleg alap-
szerveink még korint sem élnek maradék nélkiill mindazok-
kal a lehetségekkel, amelyeket a szakszervezeti mneveld=
munkaban fel lehetne hasznalni.

% Az #Alalanos ercdmények melleft neveldmunkénk egyik
sgf6bb és alapvetd hiinyossiga még mindig az, hogy mind-
pzideig nem sikeriilt a mindennapi szakszervezeti élet rend-
Kkiviil sokrétii megnyilvanulisit és eredményeit a szocialista
mevelés rendszeres és kivetkezetes eszkbzeként alkalmazni.

A politikai nevelomunkiban erre fel kell figyelni és e
hidnyossagot fokozatosan fel kell szamolni.

: A szakszervezeti oktatds terén a tovabbiakban elsd-
#A¥e sorban az alapszervek és megyebizotisagok tagjainak
képzését kell elotérbe helyezni,

A jivében fokozatosan, de egyre nagyobb silyt kell he-

a helyi kezdeményezésekre, a foleg tarsadalmi munké-~
ban torténé oktatasra.
3 Ismeretterjeszté munkink egyik komoly fogyatékos-
® siga, hogy az eredmények ellenére még mindig nem
szolgilja elég kiovetkozetesen a postias-delgozdk szocialista Gn-
tudatanak fejlesztését., Ezt figyelembe véve kell ¢ munkit a
govabbiakban végezni, Nagyobb erdfeszitést kell tenni a szak-
mai kérdések ismertetésére. a szervezést illetoen az alapszer-
vek tervszerii munkajinak fokozasara.
Szakszervezeti szerveink hathatésan segitsék és tdmo-
® pagsik az oktatasi iranyelvek megvalositasit.

Az al'lami oktatisban valé részvételt tokntye a leetdbb fi-

sikai dolgozét foglalkoztaté nagyiizemekben s vidéken, foleg

A Postasok Szakszervezete VI. kongresszusa 1960. movember 26-in és 27-én tartotta tandcskozdsit. A képen a kongresszus elnbkségé-
nek tagjal lithatok.

a taviré- és kabelmunkisok kirében az eredmények nem ki-
elégiidek, Figyclmiinket a jovoben elsésorban ezekre a teriile-
tekre és rétegekre kell Osszpontositanunk,

Toérekedni kell arra is, hogy a postds sziilok gyermekeik
nevelésével tobbet foglalkozzanak tigy a csalidon beliil, mint
a eziiloi munkakizisségekben valé hatékony kiozremikodéssel.

5 Kényvidarmunkink legnagzyobb hiinyossiga, hogy még

e nem iudjuk kelloképpen iranyitani a postis-dolgozdk ér-
dekiodését, F'oleg az ismeretterjeszid és a szakmai irodalom
terén van hiinyessag.

E munkit elsisorban a jobb kinyvpropaganda, a postis~
dolgozék érdeklidésének kiovelkezetesebb befolyasolisa ird~
nyaban Kkell tovabb javitanunk,

6 A miivészeli tomegmunkiaban elsésorban a tudato<abb

e politikai irdnyitdsra és a nevelomunkira kell silyt he-
lyezni.

Azokon a helyeken, ahol korabban j6l miikidiek a mivé
szeli csoportok és a feliételek megvannak, fokozottabb segii-
séget kell nytjlani az Gjbéli megalakulishoz és munkihoz.

Miuvelodési otthonaink tevékenységének kozéppontjiba

® a posias-dolgozék kulturdlis és szorakoztatisi kovetel-

ményeinck magasabb szinten valé kielégitését és a kiilonbozd

postds rétcgek igényeinek fokozotiabb figyelembevételével
kell allitani, >

A posiis miivelodési otthonok népszeriisitsék a j6l dolgo-
z6kat, igyekezzenck lerjeszteni a szakmai ismereteket, dpol-
jadk a postai munka szeretetet.

A kiozonsézszervezés terén az elért eredmények mellett

® hiinyossig, hogy a propagandamunkif még nem tud-

tuk kelio polilikai tartalommal megtilieni s nem sikeriilt a

megleleld ardnyt biziositani a szorakoztatds és nevelés ko~
ztt.

A legfontosabb feladatot a kiozinségszervezés tartalmi
munkijinak megjavitidsa kell, hogy képezze,

9 A Ekultirmunka altalinos fejlodésével nem tartott 1é-
® pést az alapszervek helyi irinyité tevékenysége.
A szakszervezeti bizotisigok helyi irdnyitdsit tehdt a jovében
a kultirmunka minden feriiletén nivelni kell.
10 A szakszervezeli sajté a joviben legyen még olvasmé-
® nyosabb, foglalkozzék még tibbet a postis-dolgozék
legszéleschbb rélegeit érdekld szinesen és érdekesen megirt
problémaikkal,

Lapjaink sajitos eszkizeikkel még kivetkezetesebben
szolgiljik a posldis-dolgozdk nevelését és tamasszik alid a
pirt és a szakszervezet mondanivaléit,

A tijékoztatémunkit elsésorban olyan irdinyba kell to-
vibbflejleszieni, hogy az agitdciés- és propagandamunka je-
lenlegi sz{ik reszoriszemléletét felszimolva, az a szakszervezeti
munka minden dgazatinak szerves részét képezze.
l A nemzetkizi és békemunka ferén a kiilonbdzé kong-

® resszusokon, konferenciikon valé részvételen, delegi~
cié-cseréken, tanulmdanyutakon, sth. tiilmenden a szakszerve-
zeti kozépszervek. de a nagyobb alapszervek is foglalkozza~-
nak az eddiginél lényegesen tobbet a nemzetkizi és békemun-
ka feladataival,

A szakszervezeti nemzetkézi munka sordin szerzett ta-
paszialatek, s a leglontosabb nemzetkizi kérdések rendszeres
ismertetésével neveljiik a postis-dolgozok széles tomegeit a
viligmérefd békehare tudatos résztvevdive,

El kell érni, hogy a nemzetkdzi és békemunka egyre in-
kébb beilleszkedjék az dltalinos szakszervezeti tevékenységbe
és annak szerves részévé valjék.

12 A toviabbiakban is a szocialisia sporterkdles szolgila-

® ta, a tomegsport fejlesztése, Gij és széles postis tome-
gg-k_p:l: a sporiba valéo bevonisa legyen legfontosabb célkitii-
zésii L

Nagy silyt kell helyezni a fermészetjirisban résztvevik
sziminak tovabbi ndvelésére,

Az elkivetkezendd idiszak eredményeinek és sikereinek
le~*Gbb biztositéka az, hogy munkinkban kovetkezetesen a
parinak a sportta)] kapesolatos célkitiizéseit tartsuk szem eldtt,

A sport és tesinevelési munkit a part ftmutatisa sze-
rint végezve, a postis sportkirék és sportesoportok tevékeny-
sézél a szakszervezeti munka szerves részének kell tekinteni a
jovoben is.

IV.

Emeljiik a szakszervezeti
vezetés szinvonaldt, erésitsiik dllandéan
a szakszervezet tomegkapcsolatait!

l A megnivekedett 1ij feladatok sziikségessé feszik a
® szakszervezet vezetési szinvonaldnak tovabbi altalinos
emelését s ezen beliil elsdsorban a hatirozatok v
nak és ellendrzésének megjavitasat,

Az ellenirzés s a végrehajtis megjavitisinak 15 feltétele,
hogy vilasztott szakszervezeti szerveink vezetdit és tagjait,
tisztségviseloinket most oda tudjuk irdnyitani. ahova a cél el-
érése szempontjibél redjuk jelenleg leginkibb sziikség van;
elsosorban postahivatalainkba és iizemeinkbe, a postas-dolgo-
zok kozé,

2 A még eredményesebb munka biztositisa végett az ed-
® digicknél hathatésabban kell ndvelni a tisztségviseldk
szakmai és szakszervezeti hozzaértését. Ezt ki kell egésziteni
a szakszervezeti instruktori munka szinvonalinak &ltalinos
emelésével. A sziik reszortszemlélet felszamolisival igyvekezni
kell a feladatok végrehajtisiban minél teljesebb értékii és
minél szakszeriibb segitsézet adni.
3 Tovabb kell fejleszteni a szakszervezeti munka moz-
® galmi jellegét. Erdteljesen biviteni kell a tarsadalmi
akiivik szamat,

Mindez a szakszervezeti munkdban még itt-ott fellelhets
biirokratikus vondsok megsziintetését foria eredményezni,

4 A Szakszervezetek Orszigos Tandesa elndksége 1960,
e aprilis 27-i, a szakszervezetek munkijinak tovabbi ja-

vitdsirél sz6l6 hatirozata szellemének és f6 kivetelményénck
csak ugy tehetiink eleget, ha e fontos hatirozat legiontosabb
elveit a jovoben is dllandéan szem eldtt tartjuk s a munka
végrehajtisit az eddig megtett intézkedésekkel korantsem te-
kintjiik befejezetinek.

A szakszervezet vezetésének kérdéseit — a mindenkor
eléttiink 4116 napi munkival elvalaszihatatlanul osszekap-
csolva — kivetkezetesen emeljiik egyszintre azokkal az
1j feladatokkal is, amelyeket a joviben meg kell wvalésita-

nunk,
A szakszervezeti irdnyitémunka fejldésében egyre je-
® lentosebb viltozds varhaté a Szakszervezetek Megyei
Tandcsai hatiskérének bovitésétol. A jovoben mind a kizponti
vezetoség, mind az elnikség munkijiban fokozoitabban kell
figyelemmel lenni erre s a megye postas kiozép- és alapszer-
veinek irdnyitiasiban ezt dllandéan szem eldtt kell tartani.
6 A kétségtelen eredmények mellett nem sikeriilt mind-
® ezideig megtaldlnunk azokat a legjobb médszereket,
amelyek 1ttjan a kozponti vezeloség és elnikség tagjai =—
egyénileg is — a legtibb scgitséget tudidk volna nytjlani egy-
egy alap-, vagy Kkizépszerv munkdijahoz. A kizponti vezeliség
és elnbliség minden egyes tagjanak fokozotlabb aktivizdldsa
c€1jabol e feladattal a joviben is foglalkozni kell. .
A szakszervezetli szakesoporiok kozelmiltban tortént
® jsszevondsa memesak lehetové teszi, de egyiital meg
is kiveteli a jobb irdnyitast, a munkijukkal valé fokozottabb
toradeést,
Megyebizottsigaink iranyitdsindl figyelembe kell venni
® a megyei szakszervezeti munka kellos — az allalanos
és szakmai jellegi feladatok kiilon helyrdl torténé — iranyi-
tasat s azt a sziikségességet, hogy a megyebizotftsigok tevé-
kenységébe elsosorban a hatirozatok végrehajiasa és ellenér-
zése, az alapszervek fokozottabb segitése keriiljon,
9 Az alapszervek munkdjinak segitésére iranyulé torek-
® véseink politikai fontossigat alahizza, hogy e szinten
van a legkizvetlenebb kapcsolatunk a postis-dolgozékkal s
itt jelentkezik elsésorban és kozvetleniil a szakszervezeti
munka eredménye.

A jovoben még inkdbb arra kell tdrekedni, hogy a tag-
gylilések mindeniitt tényleges férumaiva valjanak az alap-
szervck szakszervezeti életénck.

Alapszerveink munkidjanak segitésénél szem elitt kell tar-
tanunk, hogy 2 munka legf6bb hiinyossiga a sokhelyiitt még
mindig fennallé6 dnallétlansig, a helyi kezdeményezés hiinya,
a fentrdl kapott irdnyitas sokszor sematikus alkalmazdisa.
10 Tamogatni kell a kozségi szakmakdzi csoporiok létre~

*® h E munka azért is fontos, mert elisegiti a fa~
lusi postis-dolgozéknak a szakszervezeti éietben torténé tény-
leges bekapesoléddsat, kulturdlis és sportlehetiségeik, vala~
mint életkoriillményeik tovibbi javuldsit jelenti,

ll A szakszervezeti bizalmiak munkijinak tovabbi Kki-

® bontakoztatisa és megerdsitése érdckében még nagyobb
mériékben kell gondoskodni foglalkoztatisukrél és tajékozta-
tasukrél. Fokozott silyt kell helyezni az dgynevezeit ,apré-
munkara” is,

Az eddigicknél lényegesen rendszeresebbé kell fenni a
szokszervezeti esoportértekezleteket.

12 Elo kell segiteni, hogy a ndédolgozék részvételét a vi~

® lasztott szakszervezeti szervekben, a kulturdlis és
sportélet minden teriiletén, vezetd szakmai beosztisokban, sth,
egyardnt nivekedjék s ez a postai Iétszimban valé szamard~
nyuknak megfelelé legyen,

Tobbet és alaposabban kell foglalkozni a nddolgozék poli-
tikai nevelésével. A nibizottsigok figyelmét fokozatosan e ne-
hezebb feladatok felé kell irinyitani.

A nddolgozdk bérezésénél néhol eldforduléd hitrinyos meg-
kiillonboztetéseket meg kell sziintetni,

Nagy silyt kell helyezni a postis-fiatalokkal valé foglal«

A fiatalok koz8tt végzett mevelomunkdnkat — a KISZ
fokozott segitésével s a sajit szakszervezeti jellegi konkrét
feladatok megismertetésével és megvalésitisival — hathaté-
sabban kell elébbre vinniink,

Az alapszervek megndvekedelt Sndllésdiga sziikségessé
130 teszi, hogy a taggyfilések irdnyité és ellendrzd szerepe
a jovoben a gazdilkodist illetden is Iényegesen nagyobb mér-
$ékben érvényesiiljon.

Szamvizsgilé-bizottsigainkat az oktatdé-, nevelomunka ha~
tékonysiginak novelésével segiteniink kell abban, hogy tény-
legesen is be tudjik tolteni fontos hivatisukat, A tovdbhiak-
ban is arra kell torekedniink, hogy becsiiletes és szakképzett
dolgozékat valasszanak gazdasigi feleldsokké, illetve szame«
vizsgilé bizottsigi tagoknak.

A szervezettség és a tagdijfizetési készség terén — az ed-
digi dltalinos eredmények mellett — elsésorban az egyes rész«
teriileteken mutatkozé elmaradasokat kell pétolnunk.

*

A Postisok Szakszervezete VI, kongresszusa elismeréséi
és kiszinetét fejezi ki a szakszervezeti tisztséeviseloknek, a
szervezett postis-dolgozéknak eddigi munkijukért és tamoga~
tasukért.

A szakszervezeti munka legfébb funkciéinak jelenlegi
egészséges kiegyensiilyozottsiga és Osszhangja a postis-dolgo-
z6k hangulatit és bizalmat pozitiv iranyba befolyasolja.
A szakszervezet tOmegkapcsolatainak jelentés megiavulisa
azonban ne elbizakodottsigot eredménvezzen, hanem a biza-
lom megtartasat, st megerdsitését szolgalja, még erdsebb és
szorosabb kapesolatok kikovacsolisihoz vezessen.

A kongresszus felhivja a postis-dolgozék széles tomegeit
a szakszervezet VI. kongresszusa hatdrozatainak minél jobb
végrehajtiasdra,

Partunk VIIL kongresszusa irdnymutatisai szerint dolgoz~
zunk masodik Otéves terviink megvalésitasaért, a szocializ-
mus alapjai lerakisanak befeiezéséért. a békéért, a szebb és
boldogabb jivenddaért: a szocializmusért!

Budapest, 1960. november 27,
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vezetdsége és meghatarozta az uj feladatokat a V. kungresszds

(Folytatis a 2. oldalrél)

Tavirbhivatalban és a Buda-
pest 4-es postahivatalban. Ta-
pasztaltuk, hogy a postds dol-
gozok érdekvédelme igen jb és
hogy a postds dolgozék mun-
ka. és életkdriilményei meg-
feleléek, — mondotta.

Ezutan a $zovjer postisok
munkasikereirol beszéit, akik
@ hétéves terv ieiesitése so-
ran kiemelked6 erzdmenyeket
_értek el a tavicarelek létesi-
tésével, a mikrohuildmu hd-
lozar bovitésévzl, uj posta-
hwvatalok il.zwnbehelyezese-
wvel, nagyteljesiiményi gé-
pek, automatik prototipu-
sdnak stb. kidolgozdsdval.
Ismertette a kommunista
munkabrigidok munkdjit és
a helyi szakszervezeti bizott-
sdgok mokddsset, amelyek
részt vesznek az dllami tervek
osszehangolisiban a mrrmdk
kialakitdsiban, a wmunkaver-
senyek szervezésében, a pré-
miumok és lakdsok eloszti-
sdban, = nagy figyelmet fordi-
tanak a munkavédelmi utasi-
tisok Dbetartdsira, és mun-
Kavédelmi berendezések lé-
tesitésének ellendrzésére stb.

Felfdldi Karolyné,
Miskole

Elmondotta, hogy teriiletii-
kén a vart és szakszervezeti
szervek kozott nagyon j6 a
kayp csolat. A szakszervazeti
tiszigzégviselfk dllandéan a dol-
gozok kozott vannak a szak-
szewvezeti aktivak tekintélye
egyre inkdbb ndvekszik dolgo-
z6 tarsaik és a gazdasdgi veze-
6k el6tt. A pdrt és a szakszer-
vezet kézb6s munkdjinak ered-
ményeként fellendiilt @ mun-
kaverseny, s egyre tébb g szo-
cialista brigdd cimért verseny-
26k szima.

Beszélt arrél, hogy az V.
kongresszus hatdrozata értel-
mében hogyan vontak be egy-
re tobb n6t a szakszervezeti
és mas tomegszervezeti mun-
kéba, amelynek eredménye-
ként a Hazafias Nénfrontban
12, a nétandcsokban 133, egyéb

tomegszervezetekben 13 né vé-
gez j6 munkat. Kérte, hogy a
vezewk foglalkozzanak tovvet
a tisztcéguiselé nék munkadjd-
nak ellendrzésével, segitsék
Gket nagycbb feladataik meg-
oldasaban. és az ugynevezett
masodik maszak megkonnyi-
tésében.

Megemlitette, hogy a premi-
zélast szabdlyozé rendelkezé-
sek bizonyos mértékben mar
elavultak. Sok helyiitt fizetés-
kiegészitd megoldasként keze-
lik ezeket. Meg kell sziintetni
a latszatprémiumokat és
olyan rendelkezést kell hozni,
hogy a prémium valéban az
atlagon feliili j6 munka elis-
merése legyen,

Javasolta a forgalmi pré-
mium megvéltoztatisat. Kér-
te, hogy az 1j kéznonti vezetd-
cég éberen Orkdédjion majd a
hatdrozati javaslat megvaldsi-
tdsa feleft, mert az igen alkal-
mas arra, hogy a szakszerve-
zet munk4jat minden teriile-
ten elGbbre vigye.

Bérdﬁsfﬁéhur.

Nagykanizsa
Felsz6lalfsdban a kishiva-
tali kézbesitok szabadsdga-

nak biztositisdval, a kishiva-
talok korszer(isitésének prob-
Iémaéival, és ujitasi kérdé-
sekkel foglalkozott.

Panaszolta, hogy az alap-
szervek véleményét nem min-
den esetben veszik figyelem-
be a fels6bb szervek, és el-
mondott egy jutalmazéissal
kapesolatos esetet, amikor a
felterjesztett helyett, az alap-
szefv  véleményének figyel-
men kivii] hagyédsdval arra
érdemtelent jutalmaztak.

Az ajanlott kiilldemények
kezelésének meggyorsitasa ér-
dekében kibocsatott 4j rendel-
kezést birélta,

Javasolta, hogy kdzds erd-
vel, kozdés dldozatvdllaldssal
létesiiljon Budapesten egy
vendégotthon, ahol a vidékiek
meg tudndnak széllni. Igen
sok vidéki postéds dolgozé sze-
retne mogismerkedni a fovéa~
rossal, de a szdlloddk tulter-
heltsége miatt erre nincs méd.

Kossa Istvin, kozlekedés-

és postaiigyl miniszter

Mindenekel6tt en
gedjék meg, hogy dr-
adjam az MSZMP
Kozponti Bizottsdga
nak és a forradalmi
munlkds-paraszt kor-
manynak harcos tid-
wvozletét onoknek, és |
ondkén keresztill a
postds tarsadalom-
nak.

Egyittal  megkd-
szonom a pdrt ¢és
a kormdny mnevében i
azt a j6 wmunkdt.
amelyet @ magyar
postisok az elmult
esztendb6kben vegez-
tek., Bar a kongresz-

SzZuson elhangzott
kritikdk dénts tébb=
ségével  egyetértek,

mégis jogos a ko=
szonet, mert az a
sok szép eredmény,
amely az 6ndk mun~
kdja nyomdan létre-
jott, mem a hibdk-
b6l, nanem a jo
muﬂkdbél keletke~
zett, — kezdte felszélalasdt a
minisz’ .- elvtars, majd rész-
letesen beszélt a posta felsd
vezetésérdl, amely ha jobb,
tervszeribb és szakszeriibb
volna, a postds dolgozdok is
sokkal jobban tudnanak dol-
gozni.

Helyesen beszélt Besenyei
elvtdrs — mondotta — arrdl,
hogy a posta iigyvitelén vdl-
toztatni kellene. A szabdlyza-
tok mar elavultak. Meg kel-
lene teremteni az, 6sszhangot
a régi és az uj rendelkezések
kozott,

A decentralizdlasrél a k-
vetkezbket mondotta:

A posta legf6bb vezetbi ki-
2ill néhdnyan, akik velem
egyetértenek, azt szeretnék,
ha decentralizdltabb lenne a
posta vezetése. Sok mindent,
amit ma még a vezérigazgaté-
sdgon intéznek, jol végezhet-
nék az igazgatésdgok. A ve-
Zérigazgatbésdg feladatai koziil
sokat nyugodtan intézhetné-
nek az igazgatésdgok és az
igazgatbsigok munkdjinak
nagy részét eredményesen
tudndk intézni a postahivata-
lok. A fejlédés ezt kivdnnd.
Benniin': minden feltett szdn-
dék megvan, hogy decentrali-

zdljuk a posta vezetését. Sze=
retnénk, ha mar most térnék a
fejiiket az elvtdrsak, s javas-
latokkal jonnének, hogy a ne=

hézségeket egyiitt miel6bb
megoldhassuk — mondotta,

Egyetértek azokkal az elv-
tarsakkal — folytatta —, akik
azt mondjék, hogy egyes he-
lyeken tulterheltek a dolgo-
20k, De az is igaz — és a
kommunistdik, akik ennek az
orszdgnak a javdt akarjék,
nem hallgathatnak arrél —,
hogy sok helyiitt ennek az
ellenkez6je is tapasztalhato.
Helyes, ha az elvtirsak a
kongresszuson foglalkoznak a
munka jobb megszervezésével.
Még nagyobb eredményeket
tudndnk elérni, ha a posta
vezetbi mindeniitt tobbet to-
rédnének a wmunkafegyelem~
mel, a munkaidé munkdval
vald kitoltésével, mint ameny-
nyit most térédnek.

A prémiumrod] szélva tob-
bak kozott ezeket mondotta:

Fizetését mindenki azért
kapja, hogy a munkdt elvé-
gezze. Ezért killon szolgiltatds
nem jdr. De aki megtakaritott
a népgazdnsdg szdmdra wvala-
mit, el6bbre hozta a hotdir-
id6t, vagy javitotta a mindsé-

get, és olyat tett, ami a nép-
gazdasdag szamdra elonyds —
annak az elonnyel aranyos ju-
talom  kifizetése Dbecsiiletes
dolog. Ennek  megfeleléen
akarjuk a prémium kérdését
a kozeljovoben rendezni. Azt
hiszem, az elvtirsak meg lesz-
nek elégedve a majd meg-
jelend hatdrozatokkal.

Gyore Karoly,
Vuzprém
bizott-

A Veszprém megyei
sag eddig végzett munkajarél
szamolt be. Ki{szdnetet mon-
dott a kdzponti vezetoségnek a
reszortfelelosiok gyors okta-
tazaért. Tapasztalata szerint
a megyebizottsigokra sziikség
van. Hgag j6l végzik munkd-
jukat, gyors segitséget tudnak
nytjtani az alanszervnek, és
a szakszervezet munkdjat
eredményesebbé teszik.

Panaszolta, hogy a kozségek-
ben egves véllalatokndl stb.
mikéds lizemi konyhdk nem
hajlandék méas szakmabeliek-
nek ebédet adni. lgy a posté-
sok nagyon sok helyen délben
nem esznek meleg ételt. Kér-
te, hogy a szakszervezet, a
szakmakozi bizottsdgok Gtjdn
tegyen lépéseket a vidékiek ét-
keztetése érdekében.

Beszélt még a rendszeres
helyettesek és a kishivatali
dolgoz6k tovabbképzésérsl és
javasolta, hogy a tdvbeszéld
kapesolé szolgdlatban foglal-
koztatottak minden évben k-
telezé orvosi vizsgéra menje-
nek az idegrendszerbeli és
striuméas megbetegedések meg-
elozése érdekében,

Csomédny Ferencné,

Sztdlinviros.

Hozzaszolaséban a vezetd
poziciéban levé nék helyzeté-
vel és a termelékenységgel
foglalkozott.

Megjegyezte: igaz, hogy a
szakszervezet alsébb szervei-
ben tébb né tolt be vezetd
szerepet. A szakszervezet ko~
zép és fels6 szerveiben azon-
ban nem ez a helyzet, éppugy,
mint a gazdasagi vezetésnél,

Konkrét példdkkal ismer-
tette azokat a nehézségeket,
amelyek akadalyozzdk, hogy a
hivatalok gazdasigosan mii-
koédjenek, €s jobb munkat vé-
gezzenek.

Adjon nekiink nagyobb on-
dllésdgot a fels6bb vezetés —
mondotta — és biztosak lehet-
nek, hogy a posta munkdja
még eredményesebb lesz,

Tolmécsolta a székesfehér-
vari postdsok kérését, akik
a rossz lakasviszonyokat a
szakszervezet és az allam se-
gitésével szeretnék elviselhe-
tobbé tenni.

Pragai Gydrgy,
Szeged.

Beszamolt arrél, hogy a
kdzponti vezetség {rdsos be-
szamoldjat a megye kiildottei
aktivaértekezleten megvitat-
tak és egyetértettek az abban
foglalt tézisekkel és a hataro-
zati javaslattal, Beszélt arrdl,
hogy milyen eredményeket
értek el a megyei
postds dolgozék a munka-
versenyek soran.

Beszélt még a megye 1jitoi-
nak eredményeirél, valamint
a mezdgazdasdg szocialista
atszervezéséhez nyujtott se-
gitségrél. Beszamolt a SZOT
hatarozata alapjan Csongrad
megyében szervezett falusi
szakmakozi bizottsdgok mun-
kéjarél, amelyek igen jol
szervezik és segitik a falusi
szervezett dolgozdk kulturilis
és politikai életét.

Szabd Liszla,
Sopron.

A soproni postaigazgatésag
teriiletén dolgoz6 gazdaséagi
vezetSk nevében készdnetet
mondott a szakszervezetnek
azért a tdmogaté munkéért,
wmelyben a gazdasigi veze-
toket az elmult idék soran
részesitették, majd elmon-
dotta:

»A soproni igazgatdsag igye-
kezett hataskorébdl leadni a
teriiletre. Az ezzel kapcsola-
tos tapasztalatok jék. Januar
elsejével ismét tobb hatas-
kért atadunk a postaszervek-
nek, Szeretnénk, ha a felsGbb
vezetés is magabiztosabban
kezelné ezt az ligvet. Mi ‘gér-
jiik, hogy nem fogunk meg-
ijedni a feladatoktdl és szive-

sen vallaljuk a nekiink le-
adott hataskorokkel jaré mun-
kat. A jovot illetben a gazddl-
kodds megjavitdsa érdekében
tovabbi segitséget kériink a
szakszervezettdl, hogy dtfogd
mozgalomma szervezhessik a
takarékossagi mozgalmat és
segitsiik az als6bb szakszerve-
zeti szerveket ilyen irdnyi
munkdjukban.™

Kérte az Gjonnan megva-
lasztott kozponti vezetoséget,
hogy jarjon tobbet Gydr-
Sopron megyében, mert a te-
rilet dolgozéi igénylik a koz-
nonti veretdsée és a do'rozak
kozotti elevenebb kapesolatot.

Dr. Mosonyi Ferenc,
Kozpontl Kaibeliizem,

A forgalmi mkosztély
munkéjat ismertette, amellyel
segitettek a posta gazdasagi
vezetfinek a forgalmi problé-
mék megoldédsaban.

A forgalmi dolgozéknak a
gyors, pontos, mindségi posta-
szolgaltatdst kell biztosita-
niuk, figyelemmel] kisérve a
kozonség igényeit.

Meglevé  berendezéseinket
ki lehetne jobban is hasznal-
ni. Kiilondsen a tavbeszélo-
berendezéseket. A beszdmold
megjegyzi, hogy 1958—59 koé-
zott 113 ezerrel nbétt a torolt
beszélgetések széama. Ezzel is
nagy Osszeg esett ki a bevé-
telhsl.

Egyetértett a kezelési sza-
béalyzatok korszer(isitésével, s
megjegyezte, hogy a termelé-
kenység tovabbi emelése szak-
képzettebb dolgozékat és gon-
dosabb vezetést igényel. Ezért
tobb gondot kell forditani a
tovébbképzécre

Pintér Istvinné,
Vie.

Arrél sz6lt, hogy a szake
szervezeti mozgalom iranyita-
sat és a vezetés szinvonaldt
minden szinten egyszer(ibbé
és hatékonyabba kell tenni,
Err6l mar sziilettek hatarozas
tok. Helyes, ha a hatarozatok
végrehajtisit menet kozben
tobbszir ellendrzi a kozponti
vezetbség az alapszerveknél,
Az ellendrzések sordn méd
nyilik a kisebb alapszervek
munkdjdt segiteni és a gyen-
gébben mikédoknek a j6l
miikddé alapszervek tapasz-
talatait dtadni. Ez a modszer
kiiléndsen a szocialista briga-
dok munkdjdhoz sok segitsé-
get adna.

Tovishdzi Lajos,
Békéscsaba.

A munka- a véddéruhajut-
tatdsok helyes elosztasdt tette
sz6vd. Azt javasolta, hogy
vizsgdljdk feliil az érvényben
levd rendelkezéseket és azokat
célszer(ibb megoldédsok szerint
moédositsdk. Kiilonbséget kel-
lene tenni szerinte a févérosi
és a vidéki hasonlé munka-
korben dolgozdk kozott is. A
Bp. 70-es hivatalban példdul
fedett helyen, mig vidéken
esGben, héban csatlakozésra
varakozva dolgoznak az azo-
nos elbirdldsban  részesiild
szaktirsak,

Véleménye szerint létszdm~
szaporitds nélkiil, rdvid idbn
belill meg lehetne sziintetni
a 210 6rdn feliili munkaido-
ket a munka helyesebb meg-
szervezésével,

Beszélt a megyebizottségok-
rél, amelyek roévid fennalla-
suk alatt tekintélyt szereztek
mv.}x(nkéjukkal a szakszervezet-
nek.

Kosa Kiroly,

Budapest, 78. sz. hivatal.

Beszdmolt a hivatal dolgo-
zéinak munkasikereirél, ame-
lyet annak k&szonhetnek, hogy
a part és szakszervezet helyi
vezetsi személyesen mutattak
példat. Emlitést tett a ,szak-
ma ifji mestere” mozgalomrél,
amely a munka mindségi ja-
vulésdt eredményezte a hiva-
talnal. Kérte a kongresszust,
keressen megoldast a mozgd-
postan szolgdlatot teljesitdk
jelenlegi munkaideiének csdk-
kentésére. a kezelGi utanpoétlas
biztositdsira és a nagyardnyu
személyzetfluktudcié megsziin-
tetésére.

Harsdnyi Jdnosné,
Budapest 114. sz, hivatal.

A s7akmai utinnétlds érde-
kében ifjusdgot képzd hivatal

kialakitasat javasolta, amely-
nek kimondottan az ifjisag
gyvakorlati nevelése lenne fel-
adata, s ahol szakmailag kép-
zett postdsok nevelnék az if-
jusdgot munkaszeretetre, a
posta megbecsiilésére.

,»Tapasztalatb6l mondom -
mondotta —, hogy a j6 szak-
szervezeti munka felbecsiilhe-
tetlen segitség a munkasike-
rek elérésében. Egyetlen szak-
szervezeti aktiva sem marad-
hat ki ebbdl a mozgésité mun-
kaboL”

Végiil annak a reményének
adott kifejezést, hogy ha a
kongresszus iltal kijeldlt fel-
adatok végrehajtdsiban min-

den szakszervezeti tag teljes
erejével részt vesz, a masodik
otéves terv is sikeresen fog
megvalésulni.

Szirtes Marianna,
‘Budapest, Jozset tévh.-{iem.

A Budapesti T&M‘ -
Igazgatésag Jozsef tavbeszélé-
lizem fiataljainak {idvozletét
tolmacsolta. Beszémolt arrél,
hogy miiyen sikereket értek

tére inditott rmmkaverm-
ben. Igérte, hogy a VI, kong~
resszus irdnymutatisait hasze
nositani fogjak munkajukban,

Horn Dezsd, a SZOT titkéira, a szakszervezet elndke,

Udvizolte a kong-
resszus  résztvevdi
és a postds dolgozé-
kat a Szakszerveze-
tek Orszagos Tand-
csdnak elndksége, a
magyar szervezett
dolgozék mevében.

Elmondotta:

A SZOT elndksé-
ge ismeri a postas
dolgozék  tevékeny-
sépét s elismerését
fejezi ki a postds
dolgozék értékces
munkdjéért. Tolma-
csolta a SZOT véle-
ményét, amely sze-
rint: a posta forgal-
mi és milszaki dol-
goz6i a beszdmoldsi
id6szak alatt a fel-
adatukat becsillette!
teljesitették. Ezért ¢
SZOT elndksége ki
szbnetét fejezte ki
Ami @ szakszerve-
zet kozponti vezetGségének
munkdjat illeti: — a felszéla-
16k elismerése is jelzi —, hogy
a Pnrstdsole Szakszerverete i6
munlkdt végzett, A SZOT el-
noksége ezért bizik a szakszer-
vezet tovdbbi j4 munkdjd-
ban is,

A bevezetd utin Horn elv-
tirs a fejlédés Gtjaban All6
nehézségekrs]l tett emlitést,
amelyek lassitjdk a worsabb
{itemf elérehaladést,

A forgalom statisztikai szd- ™0
mai — folytatta —, a kdrtéri-
tések alakuldsa, & fegyelmi
hatdrozatok szdma stb. mind
az erbsen javulé munkdt jel-
zik, mégis lehetne példit em-
liteni minden teriiletrél, ahol
lehetne a j6 munkdt még
jobbd tenni. Ezt a szervezeit
dolgozok igénylik is.

Helyes lenne elgondolkodni
- mondotta —, hogy mit is
jelent a szocializmus? A szo~
cializmus szocialista tdrsadal-
mat jelent. Amikor tehdt a
szocializmust épitjiik, szocia~-
lista embereket akarunk ki~
formdlni, Szocialista embert,
aki jobban él a kapitalizmus-
ban ¢€l6 dolgozénal, akinek
sck mindenben mds az er-
kolesi felfogdsa, magatartisa,
a hazafias gondolkoddstél a
munkafegyelemig egyarant.
Ez az a kérdés, amely feltét-
leniil megérdemli, hogy o
szakszervezetek munkdjiban
nagyobb jelentSséggel birjon.

Vannak emberek — mon-
dotta —, akik ugy gondoljik,
hogy a szocializmus olyan de-
mokrdciat jelent, amelyben
mindenki azt csindlja, amit
akar, és ugy dolgozik, aho-
gyan neki tetszik. A becsiile-
tes munkdsok mem értenek
azokkal egyet, akik a mun-
kaidét massal és nem munkd-
val toltik, fegyelmezetleniil,
feleldtleniil dolgoznak, Most,
amikor magunknak épitiink,
sajat érdekiink, hogy a mun-
kaid6t legaldbb olyan ered-
ménnyel haszndljuk ki, mint
amikor @ kizsékmdnyolok ér-
dekében dolgoztunk,

Beszélniink kell a dolgozbk
munkavédelmének helyzetérdl
is, mert az utébbi idében so-
kat romlott.

Nem lehet kozomboés, hogy
a postin, eomely nem a
legveszélyesebb termeld ipar-
dgak kozé tartozik, ebben az

,évben iizemi baleset kdvetkez-

tében Ot haldleset tortént,
Meg kell tanitani a dolgozé-
kat, hogy a szocializmus az
emberért van és ebben a tdr-
sadalomban senkinek sincs jo-
ga sem a sajat életével jdt-
szani, sem mdsok életét koc-
kdztatni. Egyfermdn  kell
megkovetelni a fegyelmet a

tervteljesités és az bvérend-
szabdlyok megtartisa terém,

Beszélt a szocidlis juttaté-
sokrél, valaszt adott a kongs=
resszuson felvetett kiilonféle
kérdésekre, tobbek kozott a
termelékenység emelésével és
az egyenruhajuttatissal kape
esolatosan,

A gazdasagi vezetdk feladas
tairél elmondotta:

Ha azokat a
ket amchnkct a :ﬁf)m
miﬂdcn
véarehajvnndnk, mdr sokkal
elobbre lennénk. De nemcsak
a szakszervezet elndkségének
kell bdtrabbnak és harcos
sabbnak lennie, hanem @&
szakmai vezetoknek is, és é
kell mutatni kovetkezetesen @
hibdkra,

Befejezésiil a szakszervezet
tevékenységének egyre inkébb
elGtérbe keriilé munkajarél, a -
nevelésrdl szolt:

A kézérdek szolgdlatdra, Om-
tudatra kell ébreszteniink a
dolgozbkat, ami szoros Ossze+
fiiggésben van a helyesen
értelmezett anyagi érdekvé-
delemmel. Igy lesznek a szak-
szervezetek valéban a nevelés
iskoldi, amelyek a dolgozd
magyar nép és az egész ha-
;71?;6 emberiség ligyét szolgél-

Ujvari Jazsef,
Debrecen.
Tapa.sztalaﬁ;—' hogy a min-

dennapi meggy6zd politikai
munka még nem valt az ulap-
kszervezeti

szervek sza

kéjanak alapjava. Ezen a l\il-
nyossagon feltétleniil valtoze
tatni kell — mondotta ==,
mert az 6téves terv feladatait

végzett felvilagosité és
velémunka €16 lesz é mine
dennapiva valik,

Javasolta, hogy a szakszey-
vezet miszaki szakosztdlya &
kongresszus  hatdrozatait fi-
gyelembe véve I
tervet a nehéz fizikai munks
fokozatos gépesitésére.

Kérte a debreceni tizemd

étkezd helyiség problémdjid-
nak megoldé.sdg.

Berena Anra,
lmdapem m

A ﬁrsadalml munka jelca-
t6ségérs! beszélt. ,.A tarsadale
mi munka is segitette a szove
jet népet munkasikereihez. A
szovjet nép nagy é&ldozatvil-
laldsai eredményezték, hogy
az ottani dolgozék életszin~
vonala oly nagyot fejlédétt,

(Folytatds a 4. oldalon)
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POSTAS DOLGOZS

A hongresszus vitlaja

. (Folytatas az ~. oldalrol.)
€s hogy igényveik ma mar
‘messzemendleg ki vannak elé-
gitve. Egy fiatal szocialista
orszagban — mint nalunk 1s
— a tarsadalmi munka nagy
lenditberd, sok nehézséget le-

€s lehetové teszi, hogy
az otéves terv postai célkitii-
zéseit sikeresen teljesitsiik” —
mondotta.

Péter Ferenc.
Pées.

. Beszamolt arrél, hogy a
szakszervezet V. kongresszu-
san hozott hatarozatok végre-
hajtasa segitette az alapszer-
vek munkajat, megerdsitette
azokat és ndvelte a tomeg-
befolyasukat. NGtt a taggytilé-
sek szerepe és jelentdosége,
kialakul{ az alapszervek kol-
lektivabb vezetése és a gazda-
sagi vezetdkkel valo egylitt-

,;'znezeti bizottsigok

0zt az is, hogy a panaszok
helyben intézik el.

alapszervek
_kibovitését,

nba nagyobb felelGsség-

jar. Ezért feladatként je-

lte meg a szdmvizsgdlo bi-

itsdgok munkdjanak segité-

t, amely érvényesiti a tag-

dmmobl:ratikus jogait az
. .

=5

Roményi Margit,
budapesti nyugdijas.

»Biliszke szivvel szemlélem
-~ mondotta — az egész or-
2agb6l Gsszegyllt postai kiil-

teket. Engedjék meg ne-
kem — a postdsszakszervezet
42 év elotti egyik szervezdjé-
nek és elsd titkaranak —,
hogy visszapergessek 42 évet,
amikor az elsé postasszakszer-
vezet létrejott.”

Példaval illusztralta az elsd
vilaghaboru viharaban helyt-
allé postas asszonyok hésies-
ségét, akik megteremtették a
mai fiataloknak a szebb, em-
beribb életet.

HElviarsak — fejezte be fel-
szolalasit +—, ha,méltdk akar-
nak lenni azokhoz a-postasok-
hoz, akik szenvedéssel és éle-
tiikkel fizettek a dolgozdk
gyozelméért, akkor kotelessé-
glik ugy dolgozni, hogy mél-
tok legyenek ahhoz a nagy
korhoz, amelyben ma éliink
és dolgozunk, a még szebb
jovonkért.”

Viragh Istvan,
Budapest 62, sz. hivatal.

Dolgozéink biznak a szak-
szervezetben — mondotta —,
mert latjak, hogy jol képviseli
a postis dolgozok érdekeit.
Azt kérte, hogy jelolje meg a
kongresszus a szakszervezeti
munka fogyatékossagait, s
hogy olyan elvtarsakat véa-
lasszanak a kozponti vezetd-
ségbe, akik tovabbra is jol
fogjdk képviselni a postis
dolgozbk érdekeit.

Részletesen beszélt arrdl,
hogy az V. kongresszus hata-
rozatai milyen vialtozasokat
idéztek elé a postds dolgozok
élet- és munkakériilményei-
ben, Felhivta a figyelmet
arra, hogy fel kell karolni @
dolgozék eguyéni kezdeménye-
2éseit is, hiszen mnemcsak a
brigadok, de mindenki, aki
egyénileg versenyeziky a szo-
cializmust épiti.

Dr. Lukdcs Lajosné,
-l!udapest, 140, sz._hivatal

A szakszervezet keriileti
esoportjanak munkajarél be-
s2€lt. Helyeselte megszerve-
zésiuket, mert igy tobben
vehetnek részta szakszervezet
munkéjaban, és jobban figye-
lemmel kisérheté a ‘agok
élet- és munkakériilményei-

k alakulasa. Beszélt azok-

‘az akadalyokrol, amelyek s
kishivatali dolgozék kultura-
lis fejlodésének Gtjdban alla-
nak.
Javasolta, hogy készittessen
a posta kisfilmeket, amellyel a
nagykozinséget megismertet-
nék a postaforgalmi dolgozék
nagy ftiirelmet igénylé mun-

kajaval

- Németh Jend
Salgétarjan

A postai utanpotlas es

szakoktatas kérdéséhez szélva
javasolta azt a megolddst, hogy

nyari szinidében g posta..
gyakoroinanak azok a kozép-
iskolasok, akik a postédhoz
szeretnének keriilni. 4 terme-
lélkenység emelése erdekében
#j munkaerék ‘beallitasa he-

lyett a gépesitést ajanlja. A

munkaerdék munkahsalyeke.
#énvelnek. de a noovh'vata
lokban lassanként mar nem

hirlapkezelés, és a csomag-
szallitas  egyszeri:zitésél. Ja-
vasolta méz, hogy az V. VL
osztaly' hivataloknak adje-
nak nagyobb. illetve dnallébb
hataskort.

A hozzaszoiwasok utan Be-
senyei Miklég esviars a kong-
iesszuson felveleti keruaésckre
valaszoiva megjelolte azt az
alapvetd irdanyvonalat, ame-
Y€l a kovetikezo évek iruun-
kdjaban az 4j kozponti ve-
cewosegnek Kovetun: kel.. Ra-
mutatoit arra, hogy a posta
gazdasdgi vezetdi és a szak-
szervezet tisztégviseloi helye-
Sen egyitt dolgozva tudjak
esak a kivizott feladatokat si-
keresen megoldani. Az életet
és a mozgalmat nem Ss:avad
csak a  kénnyebd, praktikus
oldaiarol szemlélni, torodni

~ell uz
munkal
is.

A szakszervezet Lliszlsegvi-
sewoil kerte, hugy nevew es
Le1Vinagusiio  munsajus  le-
gyen realls, Osziate s ve.Su-
teles, INyutan es uS..niwen
monujak meg azt 1s, alin.
r08sz, amin ,aviwani kecll, d.
ne haigassanak ereumeé-
nyeinkrol sem. Lredmé-
nyeinkke] munkakorilme-
nyeinkkei és a magyar posta-
szo.gallatas kuitura.isagaval, &
kiil.6id eredményeive: Ossz:i-

e icocuwl €5 Wu.
GEeNYL0  Jeluduvwunu.

hasonlitva 1s meg lehe.din.
elégedve.
Beiejezésiil keérie:;

A jovoven auiyozounk uyy
hogy a J0 gazZuasdgi S.«ive.
MUNKE PATISWION Q& JU Po.-
tikai jeivilagositd miti..u.
ami vegso fokon nascilti.,
valik dolgozo tarsainiici.

Tiszta szivemosl kicanom
— mondotta, hogy a postas
doldozox j6 muaka,anak nyo-
man egyre szebb, boldogabb
legyen minden postas csaldd
élete. Az elkGvetkezendd iao-
szakra a kildétt eivtdrsaknaic

s minden postds dolgozé-
nak jé6 munkdt és j6 egészsé-
get kivans..

A V1. kongresszus megvalasztotta
az j vezetd tisztségviseloket

Szakszervezettink VI, kong-
resszusa a kozponti vezetdség
irasos jelentését és szobeli be-
szamolojat megvitatta és el-
fogadta, Elfogadta a szamvizs-
galo bizotisag jelentését is és
egyhangi szavazassal felmen-
tette tisztsége alol a kozponti

vezeldseget és szamvizsgalé bi-
zottsagot.

A jelolo bizottsag javaslata
alapjan 117 kiildott, 117 érvé-
nyes szavazattal megvalasz-
totta az 0j kozponti vezetOsé-
get.

Az aj kbzponti vezetoség tagjai:

Aranyi Lajos, szakszervezeti
kbézpont;  Agoston  Jenéné,
Buvig; Basta Rezsd, Miszaki
Hivatal; Beer Laszlé, Szombat-
hely 1; Bedd Istvanné, Nagy-
kanizsa 1; Benké Tibor, Sop-
ron TB; Besenyei Miklds,
szakszervezeti kozpont; Bre-
bovszky Jené, POTI; Buza
Martonné dr, vezérigazgato-
sag; Csaki Laszlo, Teréz {avb.
izem; Csorba Jozsef, Budapes-
ti Bizottsdg: Dora é,
Helykoézi Tavb. Igazgatosag;
Fatalin Janos, Budapesti Bi-
zoltsag; Futaki Gaborné, Szol-
nok 1: Gyimesi Antal, szak-
szervezeti kozpont; Hargitai
Antal, Tavbeszélo Igazgatosag;
Harsanyi Janosné, Bp. 114;
Hegediis Istvanné, szakszerve-
zeti kozpont; Horn Dezso,
SZOT; Horvath Istvan, szak-
szervezeti kozpont; Horvath
Kalman, Miskole TB; Kardos
Laszléné, Nyiregyhaza 1; Kap-
lin Anna, T4viréhivatal, Kéri
Gyula, szakszervezeti kozpont;
Kénya Ymréné, Szeged Posta-
igazgatésdg: Kdcezian Andras,
Bp. 70; Kérolyi Béliné, Koz-
ponti Jarmitelep; Kovesi Béla,
vezérigazgatosag; Kubik Ist-

vin, Bp. 62; Légradi Janosné,
Eger 1; Dr. Lukics Lajosné,
Bp. 140; Lukdes Lajosné, Bp.
76; Lux Marta, Kiskunhalas;
Mészaros Jozsefné, Bp. Vidéki
TB; Mohr Gyorgyné, Tavb.
Dibeszedé Hivatal; Molnar
Janos, Tavirochivatal; Dr. Mo-
sonyi Ferene, Kabeliizem;
Murvai Jozsef, Bp. 10; Nagy
Janos, Dombovar 1; Nemes
Sandor, vezérigazgatosag;
Németh Jozsef, Debrecen TB;
Németh Sindor, Bp. 62; Papai
Laszlo, Posta Kisérleti Inté-
zet, Pethes Gyulané, Csekk-
lesz. Hivatal: Péter Fenenc,
Pécs TB; Pragai Gyorgy, Sze-
ged TB; Radi Karoly, Bp. Hir-
lapiizem; Rézsas Ferene, Szé-
kesfehérvar 1; Sasvari Istvan,
Kébeliizem; Siri Laszlé, Szol-
nok Fennt. Uzem; Szabé Gi-
zella, Kaposvar 1; Szabé Pil,
Bp. Vidéki TB; Szadeczky
Kirolyné, Szeged 1; Szekeres
Sandor nyugdijas, Bp.; Takacs
Magda, Gyor 2; Téth Gyulané,
Rédiomiszaki Hivatal; Torok
Ferene, Frzsébet T4vb. Uzem;
Veress Irén, Lipot Téavb.
Uzem; Dr. Zsuffa Szabolcs,
szakszervezeti koézpont.

Az aj kozponti vezeldség pottagijai:

Farkas Efelka, Kisbér; Far-
kas Jozsefné, Szombathely 1;
Frankovits Ilona, Pécs 1;
Haman [lona, Veszprém 1;
Horvith Laszlé, Alkézponti-
lizem; Kocsis B. Ldszléné, Ja-
vitélizem; Kovides Andorné,
Kecskemét 1; Nagyviradi Pal,
Békéscsaba 2; Retz Marton,

Bp. 70; Szabé Géza, Sarospa-
tak; Szabé Janos, Tavb, Igaz-
gatosag; Szabé Valéria, Tavb.
Tudakozé; Szirtes Mariann,
Jozsef tavb. {izem; Turesin
Marton, Balassagyarmat 1;
Udvardi Istvinné, Bp. 8; Vel-
kei Gabriella, Jiszberény 1.

Az uj szamvizsgalé bizotisag tagjai:

Bayer Zoltan, vezérigazga-
tosdg; Imricsak Béla, Kisérleti
Intézet; Lukacs Kdlman, Bp.
Hirlap Uzem; Macskassy

Az Gj szamvizsgalo

Dr. Bokor Lajos, Bp. posta-
igazgaldsag; Szilagyi Laszléoné,

Lajos, Xabeliizem; Reitter
Janos, Kozp. Leszamolé Hiva-
tal.

bizottsag péttagjai:

Bp. postaigazgatbsag: Dr.
Walter Gyorgy, Anyaghivatal.

A szakszervezet vezetd tisztviseldi:

Az . djonnan megvilasztott
kozponti vezetbség alakul6
lilést tartott, amelyen megva-
lasziotta a szakszervezet el-
nokségét és a vezetbit:

A szakszervezet elndke Horn

Az elndkség

Agoston Jenoné, Budapest—
vidéki igazgatésig: Besenyei
Miklés fotitkar, szakszervezeti
kézpont; Brebovszky Jend,
POTI; Csaki Laszlo, Teréz
tdvb. {izem; Csorba Jézsef,
Budapesti Bizottsdg; Hargitai
Antal, Tavb. Igazgatdsag;
Horn Dezsg, SZOT; Horvith
Kéilman, Miskole teriileti bi-
zottsag; Kéri Gyula, szakszer-
vezeti kozpont; Kéezian And-

Dezsi;
Miklés;

fotitkara Besenyei
titkdra dr. Zsuffa
Szabolcs lett. Alelnokok:
Pipai Laszlé és Brebovszky
Jend. A szamvizsgals bizottsag
elndke, Bayer Zoltan.

tagjai lettek:

ris, Bp. 70. hivatal; Nemes
Séandor, vezérigazgatosig; Pa-
pai Laszlo, Kisérleti Intézet:
Dr. Zsuffa Szaboles, szakszer-
vezeti kozpont.

Pottagok:

Dr. Mosonyi Ferene, Kabe!l-
{izem; Szabé Gizella, Kapos-
var 1. hivatal; Szadeczky Ka-
rolyné, Szeged 1.

-

 sMIREK

Szakszervezetiinket az el-
mult hetekben felkereste Hugo
Martinez elvtars a kubai tav-
beszélo-dolgozok - szakszerveze-
tének fotitkara, aki ismételte a
kubai nép hésies harcat az
amerikai imperializmus ellen
45 beszélt Kuba fejlesztésérs!
“zakszervezetiink vezetdi pe-
dig « magyar postas dolgozok
élet- és  munkakorilménveit,
va'amint ‘hezénk fejlédését is-
niertették. Hugo Martinez elv-
t4s 5 kuh=i nép forré Udvoz-
letéy es jokivansagait tolma-
csulta a magyar postasoknak.

.

7 Dr. Fehér Istvan, a miskol-

/

.. 7ci postaigazgatosig vezetdje,

“KISZ-klubest keretében szines
% élménybeszamolét tartott szov-
jeiuniab2li Gijarél. A nagy ér-
deklddésre valé tekintettel egy
mdsik klubesten moszkvai él-
ményeiril fog beszélni az ifji-
sagnak.

J6l sikeriilt szellemi torndat
rendeztek a Miskolc 1. sz. hi-
vatalban a tdirsadalmi szervek,
postas dolgozok és KISZ-fia-
talok részére. Szakmai, iro-
dalmi, torténelmi és foldrajzi
kérdések szerepeltek a jaték-
ban, A szellemi vetélkedésben
a segédtiszti tanfolyam hallga-
t6i teljes létszammal részt vet-
tek.

*

Az Erzsébet tavbeszéld iizem
szakszervezeti bizottsdga de-
cember 6-4n Télapo-iinnepsé-
get rendezett. A kedves {inne-
pélyen megjelentek az {lizem
dolgozéi gyermekeikkel. Az
iinnepségen az OKISZ meghi-
vott gyermekszerepléi nivés
miisorral mulattattak az tizem
kicsinyeit. A mdsor végén be-
vonult Télap6, aki minden
egyes gyermekkel elbeszélge-
tett, szerepeltette, majd meg-
ajandékozta 6ket. A sikeriilt
Télapo-iinnepségen a  kicsi-
nyek nagyon jol szérakoztak.
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Néhany szé a tornarél

November 27-én rendezte meg a Magyar Torna Szovetség
Magyarorszag 1960. évi ifjusagi néi csapatbajnoksigdat. A ha-
rom oszialyban lebonyolitott versenyen csapataink — bar baj-

noksagot nem nyertek — értékes helyezéseket értek el.

Els6

osztdlyban a négy wvdlogatottal kidllo Honwvéd csapata mdgott
a 2. helyen végeztek. Mdsodosztilyban az igen j6l versenyzé
csapatunkat csak birdi tévedésekkel tudta a Bp. Petdfi mini-
mdlis aranyban megelozni. Harmadosztilyban csak a 2. hely

megszerzésére volt esély. Fzt

azonban hasonléan a II. osz=

talyban tortentekhez, nem sikeriilt elérni és végeredményben

Noi utanpoétlasunk jo képességét igazolja a kozelmultban
megtirtént vdlogatds, ahol kijelslték a csehszlovilk ifjusagi va-
logatott ellen szereplé magyar csapatot és ebbe a hattagi csa=

' patba négy postds versenyzo kerviilt. Reméljiik, j6 eredménnyel

' a nyolc csapat koziil a 3. helyen végeztek.
|
I

fognak szerepelni.

Konez Sandor

Az 1960-as tekebajnoksig eredményei:

B
1. Bp., 62-¢s Posta ,, A" csapata 138,5 pont 27 497 faarany
2. Alkézponti ilizem 126,0 ., 26 369 "
J. Lipot tavb, Uzem 18,0 , 26 302 v
i 4. Kabelszerelési tizem 113,0 25 496 "
| 3. Bp. 62-es Posta , B csapata 96,5 25 186 "
; 6. Ujpesti 1, Posta 13 ., 24 762 »
! 7. Hirlaplizem 83,0 ., 24 425 "
ls 8. Szakszervezet 67.5 ., 23 557 “
9. Pesterzsébet 1, Posta 58,5 22 826 "

10. Jarmdtelep 45.0 21 909 "

Az 196l-es bajnoksag elorelathatolag janudrban kezdodik és a 60
dobas helyett 100 dobasra tériink at. Az 1960-as bajnoksigban igen
heves kiizdelmek alakultak ki, mégis a legnagyobb sportszeriséggel
vettek részt a csapatok.

Az 1960-as labdarugé- bajnoksig eredményei:
L. osztaly
1. Jozsef tavb, lizem 44:15 golarany 18 pon
2. Javitolizem 35:13 S 16 .
3. Alk8zponti {izem "4:26 " 15
4. Jarmuatelep 37:22 " 13
5. Radiémiszaki Hiv. 31:46 " 8
6. Bp. 72-es Posta 17:34 - 8
7. Obudai postaszervek 10:42 " 4
11 osztaly
1. Koébanya épitési osztaly $1:13 golardny 18 pont
2. Hirlaplizem 14:12 " 18 .
3. Bp. 4-es Posta 25:14 “ 14
4. Ldgyményos lizem 26:24 " 11
5. Krisztina tizem 6:15 " 7
6. Bp. 62-es Posta 10:16 » 5
7. Ujpest 1. Posta 4:22 3 0
Az 1. osztilybol a Bp. 72-es Posta és az Obudal postaszervek ki=

esett és visszakeriilt a TI. osztilyba, A IL osztdlybél a Kobanya épi=
tési osztdly és a Hirlapiizem felkeriilt az I. osztalyba. A Bp. 62-e8
Posta csapata még a bajnoksig befejezése elGtt visszalépett,

TR < Yo | T

November 22-én a Budapes-
ti Tdvbeszélé Igazgatésagon
az {izemi parttitkarok, az SZB-
titkarok, az lizemvezetok és az
igazgatosag aktivistainak rész-
vételével osszevont tandesko-
zas folyt.

Csdszdr Karoly, az igazgato-
sag vezetGje ismertette a kiil-
és belpolitikai eseményeket,
taglalta a posta gazdasagi
eredményeit, s a feladatokat.
Ramutatott arra, hogy a dol-
gozok igényei megnéttek, a
termelékenység viszont €lma-
radt az igények mogott. Az el
kévetkezendd idd legfontosabb
feladata tehdt a termelékeny-
ség tovabbi ndvelése a tartalé-
kok teljes feltarasaval, a mun-
ka jobb megszervezésével.
Utalt arra, hogy az igényeket
csak lehetdségeink hataran
beliil lehet kielégiteni és igy
minden problémat a masodik
otéves terv sem oldhat meg.

Szabb Jdanos elvtirs ismer-
tette a haroméves terv teljesf-
tésének eredményeit, a mdaso-
dik 6téves terv irdnyelveit, a
Politikai Bizottsdg hataroza-
tabol kdvetkezo feladatokat.

A beszamolé hangstilyoztia,
hogy a tervek teljesitését ked-
vezben befolyasoltak az id6-
kozben hozott bériigyi intézke-
dések, és az évvégi jutalmazis
bevezetése. A beszamoll sza-
mos olyan jelenségrél tett em-
litést, amelyeket az elkdvetke-
zendo idészakban a Tavbeszéls
Igazgatsdag dolgoz6inak meg
kell sziintetni. A masodik 6t-

éves tervben megszabott fel-
adatok sikeres megvalositasa
érdekében feltétleniil fel kell
szdmolni az igazolatlan hiany-
zasokat, késéseket, és minden
id6t a hasznos munkéra kell
forditani. A beszamolé tobbek

kodzott utalt arra, hogy egyes
{izemeknél, mint példaul a
Lagymanyos — az tizemkiesési
idét tovabb kell cstkkenteni.

Hangsulyozta a beszidmol6 a
balesetek megel6zésének fon-
tossagat és hosszasan foglal-
kozott a takarékossaggal. Az
igazgatosag koltségeiben igen
jelent6s tényez6 az anyagkolt-
ség. Mar egyszazalékos meg-
takaritds is negyedmillié fo-
rintot eredményezhet. A be-
szamol6éban sz6 volt a létszam-
kérdésrdl, a tervezésrél, az
ujitasokrd] és a munkaverseny
eddigi eredményeirdl. A ver-
seny lendiilete azt mutatja,
hogy a felajanlott 2 milli6 100
ezer forintos tébbleteredmény-
vallalas teljesitése csaknem
4 millié forint lesz. Az igaz-
gatosag teriiletén ez idé6 sze-
rint 98 brigad muakodik.

A beszamolé ismertetie a
masodik otéves terv f6bb irany-
szamait, amelybél kitlnik,
hogy a Tavbeszéls Igazgatésag
is jelentds beruh#zasi Gsszege-
ket kap fejlesztésekre, amelyek
részben f6kdzpontok, részben
alkdzpontok bévitésére, il-
letve szaporité4sara, az érpar-
hélézat épitésére és (ij alloma-
sok bekapcsoldsira nytjt lehe-
toséget.
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Aktivaértekezlet a Budapesti Tavheszelo Igazgatosagon

A vezetbk beszamolojat
szamos hozzaszolas kdvetle.
Kulesar Lajos, a partbizotlsag
titkara ismertette a part VIL
kongresszusdnak iranyelveit,
utalt a haroméves terv ered-
ményeire, mezogazdasagunk
fejlédésére, Elmondotta, hogy
a gazdasagi vezet6k nem min-
den esetben tettek eleget a ho-
zott hatarozatoknak. Vonakod-
tak a népszeriitlen feladatok-
tél, s ezért a népgazdasagban
nines meg az egyenstly az igé-
nyek kielégitése és a termelt
javak kozott,

A hozzdszdlasok soran Vaj=
da Joézsef, a Krisztina tdvbe-
szélg tizem vezetdje, Csaki
Laszlé, a Teréz Tavbeszéld
Uzem vezetdje, Hollé Laszlé,
az alkozponti iizem wvezetdje,
Horvith Ferenc, a vezérigazga-
té6sag megbizottja, Szabé' La-
jos, a szakszervezet budapesti
bizottsdganak képviseldje be-
szélt az aktudlis feladatokrél.
A jelenlevék koziil szamosan
szoltak hozz4 a beszémolékhoz,
akik igéretet tettek arra vo-
natkozélag, hogy a maguk te-
riiletén mindent elkévetnek a
haroméves terv sikeres teljesi_
tése és a hibak felszamolasa
érdekében. Az aktivaiilés tobb
feladattal kapesolatosan — ha-
taridék és felel6sok megjeldlé-
sével — hatarozatot hozott,

Az aktivaiilés utan tobb
{izemben dsszevont tanacsko-
zéson vitattdk meg az iilés ha-
tarozatait. .

Dr. Antal Jozsef
levelezd, Budapest
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